Ministria e Arsimit dhe Shkencés - MASH
Definimi i Treguesit dhe caget per periudhen 2026-2028 Plani Vjetor i Zbatimit 2026
N Objektiva specifike Nr. | Objektiva operacionale Justifikimi Ref. né dokument strategjik| Departamenti Treguesi Baza Caget vitetet, afati kohor dhe buxheti
(nése aplikohet) pérgjegiés 2026 2027 2028 Aktivitetet ‘Afati Kohore Buxheti
1 [Krijimi | mjediseve té 1.1. | Ndértimi i objekteve té reja pér Strategjia e Arsimit 2022- | Departamenti pér | Numri i cerdheve té 63 11 16 12 Ndértimi i cerdheve. ™4 46,710,000 Euro
shéndetshme me kushte shérbimet e edukimit né fémijériné e 2026 Zhvillimin e ndértuara Sigurimi i lokacioneve dhe lejeve t& ndértimit pér
adekuate pér EFH dhe sigurimi i hershme — EFH Standardeve dhe cerdhe té refa.
resurseve njerézore Normativave pér Kontraktimi i ndértimit té cerdheve.
Hapésirat Arsimore
1.2, |Adaptimi i hapésirave té shkollave né Departamenti pér | Numri i shkollave té 11 5 2 2 ‘Adaptimi i shkollave né gerdhe. ™4 1,300,000 Euro
kopshte pér shérbime né EFH Zhvillimin e adaptuara Sigurimi | projekteve pér adaptim té shkollave né
Standardeve dhe serdhe.
Normativave pér Kontraktimi i adaptimit té shkollave né cerdhe.
Hapésirat Arsimore
1.3. | ticencimi dhe rilicencimi i Departamenti %e femijéve té 54% 56% 58% 60% Shayrtimi | lendéve té institucioneve qé jané né | TM 4 Nuk ka implikime buxhetore
institucioneve private té edukimit né Arsimit moshés 0-4 vieg té proces té licencimit dhe té rilicencimit nga ana e
femijériné e hershme Parauniversitar/ pérfshiré né komisionit.
Divizioni pér arsim institucionet Realizimi i vizitave né terren né institucionet qé
privat parauniversitar | parashkollore jané né proces té licencimit dhe té rilicencimi.
private
—— P —— %e femijéve té — - - —
14 |Mbéshteja e fémijéve qé vijné nga | Programi i Kuponéve Departamenti vete Pranimi i aplikacioneve dhe pérzgjedhja e ™4 Banka Botérore (gjithsej totali i
familjet me asistencé sociale né kuadér | éshté pjesé e projektit té Arsimit moshés 5 vies t& fémijéve pérfitues qé i plotésojné kriteret e grantit éshté 2 milion dollar)
t& Programit té kuponéve Bankés Botérore "Early Parauniversitar/ perfshiré né parapara né manualin e Programit té Kuponéve
. " N institucionet
Childhood Education and Divizioni pér Arsim
Care for Kosovo's Privat Parauniversitar | Parashkellore
Human Capital Project” private
dhe ka pér qellim rritjen
e qasjes né EFH pér
familjet mé té varfera.
Programi funksionon
népérmiet kuponéve
financiaré qé mbulojné
tarifat mujore t&
institucioneve private
dhe, né disa raste, edhe
transportin pér prindérit
1.5, |Sigurimi | hapésirave pér organizimin e |Né vitin shkollor 2024 | Strategjia € Arsimit 2022- | Departamentii _|Analiza e hartuar | Né vitin shkollor 2024- 90% 100% 100% | Pérgatitia e kérkesés pér UNICEF-in pér ™3 UNICEF
Klasés parafillore né kuadér té 2025 éshté bére 2026 Arsimit 2025 shkalla e mbéshtetjen e realizimit té analizés.
shkollave fillore dhe té institucioneve | obligative klasa Parauniversitar/ pérfshirjes sé fémijéve Hartimi i termave té referencés pér angazhimin
té edukimit né fémijériné e hershme | parafillore pér fémijét e Divizioni pér Edukimin té moshés 5 vieg expertéve\kompanisé pér realizimin e késaj
moshés 5 vie (sipas né Femijériné e &shté 87.1% analize.
Ligjt té ri pér Edukimin Hershme Finalizimi i dokumentit té analizés sé gjendjes pér
né Femijériné e organizimin e klasés parafillore né nivel vendi.
Hershme)
2 [Pérmirésimi f infrastrukturés 21| Hartimi i legjislacionit sekondar pér Strategjia e Arsimit 2022- | Departamentii Udhézimet | 0 UAté miratuara qé | 5 UA qé dalin nga Ligji| 5 UA qé dalin nga | 5 UA qé dalin nga | Themelimi | grupit punues pér hartimin € UA pér |TM 4 MASH 1,000 Euro;
ligjore dhe ofrimi i shérbimeve zbatimin e Ligjit pér Edukimin né 2026 Arsimit administrative pér | burojné nga Ligjipér | pér Edukiminné | Ligj pér Edukimin | Ligji pér Edukimin né |format e organizimit té edukimit té hershém né Donatorét

cilésore né EFH

Fémijériné e Hershme.

Parauniversitar/
Divizioni pér Edukimin
né Fémijériné e
Hershme

EFH té aprovuara

Edukimin né
Fémijériné e Hershme

Fémijériné e Hershme
té finalizuara dhe té
miratuara

né Fémijériné e
Hershme jané né
zbatim

Fémijériné e
Hershme jané né
zbatim

institucionet e edukimit né fémijériné e hershme,
kriteret pér themelim, licencim, shuarjen e
veprimtarisé dhe té hyrat vetanake.

Organizimi i punétorive dhe draftimi i UA.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publik.
Finalizimi dhe miratimi i UA.

Themelimi i grupit punues pér hartimin e UA pér
kordinimin ndérsektorial.

Organizimi i punétorive dhe draftimi i UA.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publik.
Finalizimi dhe miratimi i UA.

MASH 1,000 Euro;
Donatorét

Themelimi i grupit punues pér hartimin e UA pér
kualifikimin e personelit, kompetencat, kriteret
dhe pérgjegjésité, zhvillimin e vazhdueshém
profesional, organizimin e punés vulinetare,
themelimin dhe funksionimin e organeve t&
institucioneve té edukimit né fémijériné e
hershme.

Organizimi i punétorive dhe draftimi i UA.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publi. Finalizimi
dhe miratimi i UA.

MASH 1,000 Euro;
Donatorét

Themelimi i grupit punues pér hartimin e UA pér
format e pérkrahjes né familje dhe aftésimin e
dadove, si dhe pércaktimin e kritereve pér
pérzgjedhjen e tyre né edukimit t& hershem né
familje.

Organizimi i punétorive dhe draftimi i UA.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publik.
Finalizimi dhe miratimi i UA.

MASH 1,000 Euro;
Donatorét

Themelimi i grupit punues pér hartimin e UA pér
pércaktimin e standardeve pér materialet,
pajisjet, ofrimin e programeve dhe fondin e
oréve té stafit, pérfshirjen e fémijéve dhe
pércaktimin e dokumentacionit pedagogjik.
Organizimi i punétorive dhe draftimi i UA.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publik.
Finalizimi dhe miratimi i UA.

MASH 1,000 Euro;
Donatorét




2.2 Zhvillimi i kapaciteteve pér zbatimin e Departamenti i 2000 edukatore té 200 edukatore té 500 edukatore té 750 edukatore té 750 edukatore té | Botohet dokumenti pér té gjitha ™4 MASH 40,000.00 Euro; +
Kurrikulés sé re pér edukimin né Arsimit trajnuara pér trajnuara trajnuara trajnuara trajnuara institucionet\edukatoret e edukimit né Donatorét
fémijériné e hershme Parauniversitar/ |zbatimin e kurrikulés fémijériné e hershme, pérfshiré edhe klasat

Divizioni pér Edukimin | sé re pér edukimin parafillore né kuadér té shkollave fillore.
né Fémijériné e né fémijériné e Akreditohet programi i trajnimit pér kurrikulén
Hershme hershme pér edukimin né fémijériné e hershme.

Certifikohen edukatoret dhe stafi profesional qé
punojné né institucionet e EFH.
Organizohet trajnimi i edukatoreve pér zbatimin e|
kurrikulés pér EFH.
Mentorohen né vendin e punés edukatoret e
trajnuara dhe pérgatiten raportet e mentorimit;
aftésohen té gjithé inspektorét e arsimit pér
zbatimin e kurrikulés sé re pér edukimin né
fémijériné e hershme.
Monitorohen nga inspektoret e arsimit
edukatoret e trajnuara pér zbatim té kurrikulés
pér EFH dhe pérgatiten raportet e monitorimit.

2.3 |zhvillimi i standardeve pér libradhe | Kurrikula pér EFH éshté Departamenti i Dokumenti i Draft i i Formimi i grupi punues. ™4
materiale edukative, lodra dhe pajisie | miratuar né vitin 2025, Arsimit pér pér libra pér libra Organizimi i punétorive pér finalizimin e
té cilat ofrohen pér moshén e fémijéve |dhe ky dokument i Parauniversitar/ libra dhe materiale dhe materiale dhe materiale dokumentit té standardeve pér libra dhe
prej lindjes deri né 5 vie né EFH paraprin hartimit t& Divizioni pér Edukimin | edukative i aprovuar| edukative i hartuar edukative materiale edukative, lodra dhe pajisje qé ofrohen

dokumentit t& né Fémijéring e pér moshén e fémijéve 0-5 vieg;
standardeve pér libra Hershme aprovimi i dokumentit.

dhe materiale edukative

pér kété nivel edukimi

2.4 [Ngritja e cilésisé sé shérbimeve né Ky aktivitet, pérveg Departamenti i 40% e stafit té 0.00% 40% e stafit té 100% e stafit té Angazhimi i ekspertit pér hartimin e dokumentit [TM 4. MASH 6,000 Euro; +
institucionet e edukimit né fémijériné e |planifikimit né Arsimit kopshteve nga 80% kopshteve té trajnuar |  kopshteve té té cilésisé sé edukimit né fémijériné e hershme. Donatorét
hershme e Arsimit Parauniversitar/ té trajnuar; trajnuar Hartimi i draftit t& paré té Kornizés sé Cilésisé pér

2022-2025, éshté pjesé Divizioni pér Edukimin | té gjithé inspektorét EFH.
edhe e Agjendés sé né Fémijérinée | e arsimit té trajnuar Diskutimi i dokumentit me grupin punues dhe
Reformave Hershme pér zbatimin e inkorporimi i komenteve.
Kornizés sé Cilésisé Finalizimi i Kornizes e Cilésisé.
Hartimi i udhézuesit pér zbatim té Kornizés
(udhézuesi pér vlerésimin e brendshém dhe
udhézuesi pér vlerésimin e jashtém).

2.5 |Riaftésimii edukatoreve né shérbim qé | Njé numér i edukatoreve Departamentii | Numri i edukatoreve 0 Programi i hartuar | 40 edukatorete | 100 edukatore né |Diskutimi i programit té studimit pér edukatoret |TM 4 MASH, Fakulteti i Edukimit dhe
punojné me fémijét 0-2 vieg qé punojné me fémijét e Arsimit né shérbim qé kané para té regjistruara| shérbim qé ndjekin |né shérbim né EFH me Fakultetin e Edukimit. Partnerét

moshés 0-3 vjeg jané me Parauniversitar/ ndjekur programin e pér té ndjekur studimet MASH merr vendim pér aftésimin e edukatoreve
shkollim t& mesém nga Divizioni pér Edukimin riaftésimit studimet qé punojné me fémijét e moshés 0-3 vjeg.
drejtimet e shkollés né Fémijéring e Fakulteti i Edukimit hap thirrjen pér pranimin e
profesionale t& Hershme dhe Fakulteti edukatoreve né shérbim pér té studiuar né
miekésisé, prandaj ky i Edukimit programin e EFH-sé.

kualifikim konsiderohet i

pamjaftueshém, prandaj

éshté paré i nevojshém

riaftésimi i tyre

26 Avancimi i Platformés “Edukimi né Platforma "Edukimi né Departamenti i Platforma "Edukimi | Platforma aktuale nuk|  Platforma online Angazhimi i kompanisé apo individit pér ™3 MASH + Donatorét
Distancé - Kujdesi dhe Zhvillimi né EFH” | Distancé" pérdoret né Arsimit né Distance" e ka mirémbajtje “Edukimi né Distancé" dhe e é

mbéshtetje té zbatimit Parauniversitar/ gatshme pér e avancuar
té kurrikulés pér Divizioni pér Edukimin|  pérdorim né
edukimin né fémijériné e né Fémijériné e mbéshtetje té
hershme Hershme dhe Fakulteti J
i Edukimit
edukimin né
femijériné e
hershme
3 |Ofrimi i mundésive té zhvillimit |3.1 Hartimi dhe monitorimi i planit té Shérbimet e edukimit né |  Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti i Grupet 0 Grupet ndérsektoriale Themelimi i grupeve ndérsektoriale pér edukimin |TM 4 Kosto administrative
dhe arritjes sé potencialit té veprimit pér koordinim ndérsektorial  |fémijériné e hershme 2026 Arsimit ndérsektoriale té té themeluara né fémijériné e hershme né nivelin gendror dhe
ploté té fémijéve, pérmes duhet koordinuar Parauniversitar/ krijuara dhe lokal. Hartimi dhe
shérbimeve té integruara ndérmjet MASH, MSH, Divizioni pér Edukimin funksionale monitorimi i planit té veprimit (MASH, MSH,
ndérsektoriale MFPT, AKK. né Fémijériné e MFPT, AKK).
Hershme; MSH; MFPT; Njohja reciproke e programeve trajnuese té
AKK ofruara nga ministrité pérkatése.

32 Zhvillimi dhe monitorimi i standardeve |Ligji per Edukimin né Departamenti i Standardet 0 Udhézimi Hartohet Udhézimi administrativ pér kualifikimin |TM 4 Donatorét
kombétare té profesioneve té pérfshiré |Fémijériné e Hershme Arsimit kombétare té administrativ i e personelit, kompetencat, kriteret dhe
né Edukimin né Fémijériné e Hershme, Parauniversitar/ profesioneve té aprovuar pérgjegjésité, zhvillimin e vazhdueshém
né bashképunim me ministrité e linjes Divizioni pér Edukimin hartuara profesional, organizimin e punés vullnetare,

(MSH dhe MFPT)

né Fémijériné e
Hershme, MSH, MFPT

themelimin dhe funksionimin e organeve té
institucioneve té edukimit né fémijériné e
hershme.

diskutimi paraprak, diskutimi publik dhe
inkorporimi i komenteve nga kéto diskutime.
Finalizimi dhe miratimi i UA.




3.3 |zhvillimi i mekanizmave pér mbledhjen | Né projektin e Departamenti i Projekti pér Udhézuesi i pérgatitur | Projekti | huamarrjes Rishikimi dhe dizajnimi i projektit té huamarrjes | TM 4 Banka Botérore

dhe dokumentimin e té dhénave né njé [huamarrjes té Bankés Arsimit huamarrjen i Bankés | pér mbledhjen dhe | e aprovuar ne Kuvend (pas ratifikimit té projektit t& huamarrjes pér
vend té qasshém pér té tre ministrité | Botérore, i cili pritet t& Parauniversitar/ Botérore pér dokumentimin e té kapitalin njerézor, té mbéshtetur nga Banka
(SMIA) zhvillohet pas ratifikimit Divizioni pér Edukimin | kapitalin njerézor dhénave nga tri Botérore).

né Kuvendin e né Fémijériné e ministrité; Aftésimi i akteréve relevant né ministrité e linjes

Republikés sé Kosovés, Hershme raportet e SMIA-s dhe pér proceset e mbledhjes sé té dhénave.

&shté planifikuar t& raportet individuale

rishikohet sistemi i nga tri ministrité

menaxhimit té té

dhénave né MASH

(SMIA), té cilat do té

plotésohen edhe me té

dhéna nga ministrité e

linjes, té cilat i

kontribuojné fémijéve té

moshés 0-6 vieg

4 |Ngritja e vetédijes shogérore  [4.1  [Zhvillimi dhe zbatimi i programeve pér |Duke pasur parasysh qé | Strategjia e Arsimit 2022- Departamentii | Numri i programeve 0 Numri i ngjarjeve té Zhvillohen programe prindérimi dhe materiale UNICEF
pér zhvillimin né fémijéring e vetédijesimin e prindérve dhe vetém 20.5% e fémijéve 2026 Arsimit dhe nr. i prindérve zhvilluara dhe numri i vetédijésuese.
hershme komunitetit lidhur me réndésiné e t& moshés 0-6 vjeg, jané Parauniversitar/ té trajnuar prindérve té trajnuar Zhvillohen trajnime\ sesione informuese me

famijérisé sé hershme dhe inkurajimi | t& pérfshiré né edukimin Divizioni pér Edukimin pér réndésiné e prindérit/ kujdestarét ligior.
pér pjesémarrje aktive & hershém, ndaj rritja e né Fémijériné e viteve té para té jetés

vetédijes kombétare pér Hershme

réndésing e viteve té

para té jetés éshté e njé

réndésie té veganté

42 |Organizimi i ngjarjeve né nivel gendror | Me arsyetimin e rritjes Departamentii | Numri i ngjarjeve té | Ligji pér EFH-né i Ngjarjet né nivel Ngjarjet né nivel | Ngjarjet né nivel | Organizimi i konferencés pér prezentimin e ™4 Partnerét zhvillimor
dhe lokal pér vetédijésimin rreth 56 % sé fémijéve né Arsimit realizuara aprovuar; qendror dhe lokal pér | gendror dhe lokal | gendror dhe lokal [Kurrikulés sé re pér edukimin né fémijériné e
réndeésisé sé EFH (konferenca, shérbimet e edukimit né Parauniversitar/ Kurrikula pér edukimin & rreth | pér ije pér ije hershme.
diskutime) fémijériné e hershme Divizioni pér Edukimin né fémijériné e réndésisé sé EFH rreth réndésisé sé | rreth réndésisé sé | Organizimi i takimeve regjionale me nivelin lokal.
né Fémijériné e hershme e aprovuar; (konferenca, EFH (konferenca, | EFH (konferenca,
Hershme Udhézimet diskutime) té diskutime) té diskutime) té
administrative té realizuara realizuara realizuara
finalizuara
43 |zhvillimi i fushatave kombétare pér | Me arsyetimin e rritjes Departamenti i Nr.i fushatave t& | Projektii huamarrjes | Fushatat kombétare Fushatat Fushatat kombétare | Organizohet fushaté né nivel kombétar pér ™4 Banka Botérore

réndésiné e karrierés né EFH, sidomos  |sé % sé fémijéve né Arsimit realizuara sé Bankés Botérore né|  pér réndésiné e kombétare pér pérréndésinée | réndésing e viteve té para té jetés.
pér fugizimin e edukatoréve meshkuj |shérbimet e edukimit né Parauniversitar/ ratifikim né Kuvendin | karrierés né EFH t& réndésing e Karrierés né EFH t&

fémijériné e hershme Divizioni pér Edukimin & Republikés s& realizuara Karrierés né EFH t& realizuara

né Fémijériné e Kosovés realizuara
Hershme

5 |Ngritje e efikasitetit dhe 51 |Vierésimii kandidatéve pér drejtoré Strategjia e Arsimit 2022- Departamentii | Té gjithé kandidatet | 126 kandidaté té | Rreth 250 kandidaté Rreth 250 Rreth 250 kandidaté | Pjesémarrje né komision dhe vlerésimi i ™4 Nuk ka implikime buxhetore
efektivitetit né menaxhim dhe zv. drejtoré t& institucioneve n& regullorja pr 2026 Arsimit qe konkurojjné pér vlerésuar té vierésuar kandidaté té té vierésuar @ pér drejtor dhe
népérmjet forcimit té arsimin parauniversitar sipas Parauniversitar/ drejtor dhe vlerésuar 2zv.drejtor (sipas kérkesave nga DKA-té).
transparencés dhe legjislacionit né fugi procedurat e Divizioni i Arsimit té | zv.drejtor shkolle t&
llogaridhénies perzgjedhjes dhe pérgjithshém vlerésuar nga

emérimit té drejtoréve,
" anétari i komisionit
zévendésdrejtoréve, nga MASH
mésimdhénésve dhe
personelit tjetér arsimor
né institucionet publike
edukativo-arsimore
5.2 |Riorganizimii rrjetit té shkollave Departamentii | Fuzionimi i shkollave| 14 kérkesa nga DKA |5-10 kérkesa nga DKA| 5-10 kérkesa nga | 5-10 kérkesanga |Shqyrtimi i kérkesave té paragitura nga DKA;
Arsimit me nr.té vogél té pér rrjetézim té pér rrjetézim té | DKA pér rrjetézim | DKA pér rrietézim té |verifikimi i kushteve pér pushim té veprimtarisé
Parauniversitar/ nxénésve sipas shkollave shkollave té shkollave shkollave dukati il té IEA sipas legjislacic né
Divizioni i Arsimit té | analizés sé gjendjes fugi.
UA 10/2023, i il pérgjithshém ekzistuese
rregullon themelimin
dhe procedurat e
pushimit t& veprimtarisé
sé Institucioneve
Edukative Arsimore
Parauniversitare (IEAP).
Analiza e gjendjes
(identifikimi i shkollave
me numér té vogél té
nxénésve).
53 |Funksionalizimi dhe fugizimi i késhillave| Departamentii | Késhillat e prindérve UA Késhillat e Rregullorja pér Finalizimi dhe aprovimi i rregullores pér Késhillin 4,800
t& prindérve né nivel shkolle, komune Arsimit né nivel shkolle, | prindérve té Kosovés | Késhillin e prindérve e prindérve.
dhe vendi Parauniversitar/ | komune dhe vendi pér arsimin Pjesémarrje né takime me KPK.
Divizioni i Arsimit t& | t& funksionalizuar parauniversitar Mbéshtetje dhe monitorim i punés
Pérgjithshém sé Késhillave té prindérve.

6 |Fugizimii mekanizmavedhe  [6.1  [Shtimi i numrit t& inspektoréve té Numri jo i mjaftueshém i| Strategjia e Arsimit 2022 | Inspektorati i Arsimit Numri i 46 inspektoré té 20 inspektoré té Shpallja e konkursit pér punésimin e 20 ™4 1,269,838 Euro (buxheti total i
kapaciteteve pér zbatimin e arsimit, pérfshiré punésimin e inspektoréve té arsimit 2026 inspektoréve té punésuar punésuar inspektoréve té rinj. Inspektoratit t& Arsimit)
sistemit pér sigurimin e cilésisé inspektoreve femra si edhe nga rekrutuar Pérpilimi i listés sé ngushté e kandidatéve qé i

jo shumicé. kriteret e konkursit.
organizimi i testit me shkrim dhe intervistés me
gojé.
rekrutimi i 20 inspektoréve té rinj.
6.2 |zhvillimii i | Neritia e Inspektorati i Arsimit |Inspektorét e arsimit| 46 inspektoré té 42inspektorété | 72inspektorété | 72inspektorété |Realizimi i trajnimeve pér zhvillim profesional té ™4
inspektoréve té arsimit inspektoréve té arsimit té trajnuar trajnuar trajnuar trajnuar trajnuar inspektoréve té arsimit.
6.3 |[Krijimi dhe trajnimi i ekipeve Sigurimi i cilésisé né i Arsimit | Ekipet 0 ekipe 30 ekipe Krijimi i ekipeve profesionale pér vierésim; ™4
profesionale pér vierésim (VB dhe VI i | institucionet edukative, té krijuara dhe té trajnimi i ekipeve profesionale pér vlerésim.
performancés) dhe mbéshtetje e arsimore dhe aftésuese trajnuara

shkollave, mésimdhénésve dhe
drejtoréve/zv. drejtoréve (né nivel
komunal dhe gendror)




6.4 Realizimi i vlerésimit té performancés | Sigurimi i njé sistemi sa Inspektorati i Arsimit Drejtorét dhe 268 drejtoré dhe Rreth 50 drejtoré dhe | Rreth 50 drejtoré Rreth 50 drejtoré | Realizimi i vetévlerésimit, vlerésimit té ™4
sé drejtoréve dhe zv. drejtoréve té mé efikas pér 2v.drejtorét e 2v.drejtoré té 2v.drejtoré té dhe zv.drejtoré té | dhe zv.drejtoré té |performancés nga punédhénési (shkolla);
institucioneve edukative arsimore dhe menagjimin e shkollave té vlerésuar vlerésuar vlerésuar vlerésuar realizimi i vlerésimit té jashtém (nga Inspektorati
aftésuese. institucioneve vlerésuar i Arsimit) té performancés sé drejtoréve dhe zv.
edukative, arsimore dhe drejtoréve.
aftésuese
6.5 Realizimi i vlerésimit té performancés Negritja e nivelit té Inspektoratii Arsimit Numri i 7 mésimdhénés té Rreth 150 Rreth 300 Rreth 300 Vlerésimi i jashtém i performancés sé ™4
sé mésimdhénésve qé i nénshtrohen procesit té mésimdhénésve té | vlerésuar pér licencé 3 6s té 3 6s té imdhénés té | mé vlerésimi i pérgatitjes me
procesit pér licencé té avancuar mésimdhénies dhe vlerésuar té avancuar vlerésuar vlerésuar vlerésuar shkrim dhe vlerésimi i orés mésimore.
nxénies né institucionet
edukative, arsimore dhe
aftésuese
6.6 |Realizimii vlerésimit té performancés Mbéshtetja e Inspektorati i Arsimit | Numri i shkollave t& 121 shkolla té 30 shkolla t& 35 shkolla t& A0 shkollaté  |Vierésimi i jashtém i performancés sé ™4
sé institucioneve edukative arsimore institucioneve vlerésuara vlerésuara vlerésuara vlerésuara vlerésuara institucioneve edukative arsimore dhe aftésuese
dhe aftésuese edukative, arsimore dhe
aftésuese né sigurimin e
cilésisé
6.7 Informim i profesionistéve, Informimi i paléve té Inspektorati i Arsimit | Numri i aktiviteteve 1 konferencé Rreth 30 takime/ Rreth 30 takime/ Rreth 30 takime/ [Realizimi i takimeve/ debateve me palét i ™4
politikébérésve, prindérve dhe publikut |  interesit dhe marrja e ndérkombetare debate debate debate interesit.
t& gjeré pér sigurimin e cilésisé né informatave kthyese me
arsimin qéllim té pérmirésimit té
parauniversitar proceseve pér sigurimin
ecilésisé
7 |Rritja e pérfshirjes dhe 7.1 |[Rritje e pérfshirjes dhe qasje e Nxitja dhe pérkrahja e Strategjia e Arsimit 2022- Departamentii | Numri i fémijéve té | 35 fémijé né EFH nga | 45 fémijé né EFH nga | 50 fémijé né EFH | 65 fémijé né EFH nga [Mbaitja e sesioneve informuese me prindér pér ™4
pjesémarrjes aktive té nxénésve barabarté né edukimin né fémijériné e |fémijéve nga grupet e 2026 Arsimit pérfshiré né EFH rom, rom, | nga rom, |réndésiné e edukimit né fémijériné e hershme
nga grupet e margjinalizuara hershme per me Parauniversitar/ ashkali dhe egjiptian | ashkali dhe egjiptian | rom, ashkali dhe | ashkali dhe egjiptian | dhe lehtésimet qé ofrohen me UA pér grupet e
pérmes krijimit té klimés nxitése qéllim té rritjes sé Divizioni pér Arsimin e egjiptian margjinalizuara.
dhe pérkrahése pérfshirjes né EFH Komuniteteve
7.2. |sigurimi i teksteve shkollore pér Departamenti i Tekstet pér Tekstet pér léndéte | Tekstet pér léndét | Tekstet pér léndét | Tekstet pér léndét |Pérgatitja e konkursit pér sigurimin e teksteve ™4
nxénésit e komuniteteve (boshnjak, Arsimit komunitetet té | pérgjithshme té gjitha | nacionale té hartuara | nacionale té nacionale té  |shkollore né gjuhét turke, boshnjake dhe rome;
turk dhe romé) Parauniversitar/ siguruara jané té pérkthyerané | pér komunitete hartuara pér hartuara pér  |vlerésimi i doréshkrimeve nga ana recenzentéve.
Divizioni pér Arsimin e gjuhét e i lektura dhe korrektura e teksteve;
Komuniteteve komuniteteve, botimi i teksteve shkollore pér té 3 komunitetet.
mungojné tekstet Hartimi, rishikimi, pérkthimi, pérshtatja e
nacionale té hartuara teksteve shkollore si dhe pérgatitja e materialeve
pér komunitete. mésimore (té shtypura dhe digjitale) né gjuhét e
komuniteteve jo shumicé;
subvencionimi i teksteve shkollore né gjuhét e
komuniteteve pakicé.
Vlerésimi i teksteve té pérkthyera nga gjuha
shqipe né gjuhét turke dhe boshnjake.
Takimet e rregullta té KEPTSH.
Shayrtimi i raporteve té recensentéve.
7.3. |Krijimi i skemés sé granteve pér Pérkrahje e Departamenti i Numriibursave té | 457 bursa té ndara | 500 bursa té ndara | 500 bursa té ndara | 500 bursa té ndara | Pérgatitja, hapja dhe njoftimi i thirrjeve pér ™4
nxénésit dhe studentét e komuniteteve |vazhdueshme dhe Arsimit ndara skemat e granteve.
rom, ashkali dhe egjiptian stimulim pér nxénesit Parauniversitar/ Pranimi, regjistrimi i aplikacioneve, shayrtimi i
dhe studentét pér Divizioni pér Arsimin e kérkesave dhe pérzgjedhja e pérfitueseve nga
pérfshirje dhe vazhdim Komuniteteve komisioni i MASH-it.
té shkollimit té mesém publikimi i listés, nxerrja e vendimit dhe realizimi i
té larté dhe té arsimit té pagesave.
larté nga rradhét e
komuniteteve
7.4, |Rritja e pérfshirjes sé fémijéve té Departamenti i ri i fémijéve té regjis 6084 nxénés té Rreth 6100 nxénés té | rreth 6150 nxénés | rreth 6200 nxénés té [Analiza e punés dhe e funksionimit té gendrave ™4 250,000 Euro per 0JQ-té qé
komuniteteve rom, ashkali dhe Arsimit it rom, it rom, | té it it rom, é mbéshtesin gendrat mésimore

egjiptian ne arsimin fillor, t& mesém té
ulét dhe t& mesém té larté

Parauniversitar/
Divizioni pér Arsimin e
Komuniteteve

ashkali dhe egjiptian

ashkali dhe egjiptian

rom, ashkali dhe
egjiptian

ashkali dhe egjiptian

Harmonizimi | programeve — aprovimi i
programeve té nevojshme pér punén me nxénésit
qé kané ngecje.

Trajnimi i kuadrit profesional t& gendrave
mésimore né kuadér té projekteve.

Pérgatitja dhe informimi pér formén dhe
ményrén e pérkrahjes pér punén qé duhet t&
béhet né gendrat mésimore.

Analiza dhe selektimi i aplikacioneve té qendrave
mésimore.

Punétori pér formén e raportimit dhe

t& gendrave mésimore.
Regjistrimi i gendrave mésimore sipas kritereve
t& UA.

Mbéshtetja financiare pér 0JQ-té qé drejtojné
qendrat mésimore.

Monitorimi nga ekipi | MASH-it | 0JQ-ve fituese
qé drejtojné gendra mésimore.

Bashképunimi me Save the Children lidhur me
projektin 3 viegar pér rritjen e pérfshirjes s&
komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian.




7.5. |Mbéshtetja e nxénésve nga Gjithépérfshirje dhe Departamenti i Rritja e pérfshirjes Né 4 shkolla né Plus 1 shkollé ku Plus 1 shkollé ku Plus 1 shkollé ku  Takimet me prindérit dhe nxénésit né gendrat ™4 200,000 Euro pér bursa pér
komunitetet rom, ashkali dhe egjiptian [ mundési pér arsim Arsimit s& nxénésve té Prizren mésimi mésimi mésimi | mé 3 nxénésit e komuniteteve rome,
pér regjistrim né té gjitha nivelet e cilésor pér té gjitha Parauniversitar/ regjistruar né té mésimi plotésues plotésues plotésues plotésues Bashképunim me DKA dhe drejtorét e shkollave ashkali dhe egjiptian
shkollimit komunitetet Divizioni pér Arsimine|  gjitha nivelet e lidhur me regjistrimin e nxénésve né gjimnaze

Komuniteteve shkollimit dhe shkolla profesionale.
Konsultime me DKA-té pér hapjen e klasave té
mésimit té gjuhés rome si mésim plotésues;
monitorimi i mésimit plotésues té gjuhés rome;
zgjerimi edhe né disa komuna i mésimit té gjuhés
rome sipas kérkesave.
Hulumtimi i nevojave pér arsimimin e té rriturve
nga radhét e komuniteteve rom dhe ashkali.
Promovimi pér mundésité e arsimimit dhe
aftésimit profesional (materiale promovuese);
organizimi i fushatave vetédijesuese, si pjesé e
orientimit né karrieré pér nxénésit e klasave té 9-
ta.
Sigurimi i materialeve shkollore pér nxénésit e
komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian nga
familjet me asistencé sociale né arsim té
obligueshém.

7.6. |Sigurimi i dokumentacionit shkollor n& | Ofrimi | Departamenti i Dokumentacioni Ekziston D Pérkthimi i gjithé dokumentacionit nga gjuha ™4
gjuhét turke dhe boshnjake dokumentacionit Arsimit shkollor i siguruar | dokumentacionii | shkollor i plotésuar | shkollor i plotésuar | shkollor i plotésuar |shaipe né gjuhét boshnjake dhe turke sipas

shkollor né vazhdimési Parauniversitar/ pér mésim né gjuhét nevojshém tutje tutje tutje nevojés dhe kérkesave.
Divizioni pér Arsimin e | turke dhe boshnjake Pérgatitja e dokumentacionit shkollor sipas
Komuniteteve nevojés.
Pérgatitja e déftesave pér klasé dhe nivele né
gjuhét e komuniteteve .

7.7. |Krijimi i mekanizmave pér politika Departamenti | Nxénésit nga 2 ngjarje té 2 ngjarje té 2 ngjarje té 2 ngjarje té Krijimi i mundésive pér socializmin né mes té ™4
efektive pér promovimin e diversitetit Arsimit itete e nxénésve té t& ndryshme né
pérmes njé sistemi té integruar Parauniversitar/ ndryshme té shkollat multietnike (pérmes klubeve, mésimit té
arsimor. Divizioni pér Arsimin e | socializuar me njéri- gjuhés sé mjedisit etj.).

Komuniteteve tetrin, mésojné Hartimi i materialeve té nevojshme pér
gjuhén e tjetrit dhe mésimdhénésit e gjuhés shaipe si gjuhé e
shkémbejné njohuri miedisit.
pér kultura té Vlerésimi i nevojave pér zhvillimin e moduleve
ndryshme arsimore specifike pér komunitete (zhvillohen
module arsimore sipas kérkesave dhe
organizohen trajnime né bashképunim me OSBE).
Pjesémarrje né punétori dhe takime té rregullta
me ekipin ndérinstitucional pér avancimin dhe
promovimin e punésimit té komuniteteve rom,
ashkali dhe egjiptian.
Pjesémarrje né punétorité dhe takimet e rregullta
té ekipit ndérinstitucional kundér diskriminimit té
komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian.
7.8 |[Riintegrimi i nxénésve té riatdhesuar Departamenti i Nxénésit e 41 nxénés té Rreth 30 nxénés té | Rreth 30 nxénés t& | Rreth 30 nxénés té | Mbéshtetje e DKA dhe shkollave pér sistemimin e ™4 4,000 Euro
Arsimit té nxénésve té riatdhesuar;
Parauniversitar/ integruar organizimi i mésimit plotésues pér nxénésit e
Divizioni i Arsimit t& 2
Pérgjithshém Sigurimi dhe shpérndarja e teksteve dhe
materialit didaktik pér nxénésit e riatdhesuar;
monitorimi i shkollave né zbatimin e legjislacionit
dhe planeve individuale pér té riatdhesuarit.

7.9 [Parandalimi i braktisjes dhe punés sé | Duke qené se arsimi Departamenti i Numri i komunave 10 komuna té 5 komuna té 5 komuna té Skomunaté  |Monitorimi i 10 konunave rreth aprovimit dhe ™4 5,000-7,000 Euro
detyruar dhe té rrezikshme té fémijéve |&shté e drejté Arsimit I pi pi zbatimit té planeve komunale kundér braktisjes.

fundamentale, arsimi i Parauniversitar/ Mbéshtetja e 5 komunave pér hartimin e planeve
obliguar si dhe motivimi Divizioni i Arsimit t& komunale.

i fémijéve pér zhvillim Pérgjithshém Shénimi i ngjarjes "Java kundér braktisjes s&
brenda potencialit té shkollimit".

ploté, jané detyrime

ligjore. Prandaj, MASH

duhet t& vazhdojé

parandalimin dhe

reagimin ndaj braktisjes.

Gjithashtu, shifrat e

braktisjes jané ende

shqetésuese dhe duan

mobilizim pér té

sforcuar simtemin né

garantimin e sé drejtés

pér arsim.

8 |Sigurimi i mjediseve shkollore t&| 8.1 |Ndértimi i objekteve té reja shkollore |Sigurimi i Strategjia e Arsimit 2022- | Departamenti pér | Ndértimi i shkollave 207 4 shkolla té reja 8 shkolla té reja 6 shkolla té reja | Ndértimi i shkollave té filluara né vitet paraprake. ™4 42,444,000
shéndetshme, té sigurta dhe t& bazuar né raportet e analizés s& projektdizajneve, 2026 Zhvillimin e té reja Sigurimi i lokacioneve dhe lejeve té ndértimit pér
pérshtatshme sipas normave giendjes lokacioneve dhe lejeve Standardeve dhe shkolla té reja.
dhe standardeve, qé t& ndértimit. Normativave pér Kontraktimi i ndértimit té shkollave.
mundésojné mésim cilésor Neglizhenca e Hapésirat Arsimore

punékryesve pér
respektim té afateve.
8.2|Renovimi i objekteve ekzistuese Sigurimi i Departamenti pér | Renovimi i shkollave 83 2 shkollé e renovuar 2 shkolla té 3 shkolla té Renovimi i shkollave té filluara né vitet ™4 5,130,000
shkollore bazuar né raportet e analizés |projektdizajneve, t& Zhvillimin e ekzistuese renovuara renovuara paraprake.

sé giendjes

renovimit té shkolalve
ekzistuese.
Neglizhenca e
punékryesve pér
respektim té afateve.

Standardeve dhe
Normativave pér
Hapésirat Arsimore

Sigurimi i projektdizajneve té renovimit pér
shkollat ekzistuese.
Kontraktimi i ndértimit té shkollave.




83

Ndértimi i sallave té edukatés fizike pér
zhvillim fizik dhe shéndetésor té
nxénésve

Sigurimi i
projektdizajneve,
lokacioneve dhe lejeve
té ndértimit.
Neglizhenca e
punékryesve pér
respektim té afateve.

8.4

Licencimi dhe rilicencimi i
institucioneve edukative-arsimore
parauniversitare dhe institucioneve
aftésuese profesionale private

85

Promovimi i shéndetit né shkolla

8.6

Raportimi mbi zbatimin e politikave
nacionale né fushén e té drejtave té
njeriut dhe promovimi i té drejtave t&
njeriut

3

.7

\dentifikimi, parandalimi dhe raportimi
i dhunés, bullizimit dhe ekstremizmit.

Ndérgjegjésimi i té gjithé akteréve pér
parandalim dhe referim té té gjitha
formave t& dhunés dhe dukurive
negative t& identifikuara nga shkolla

Sigurimi i zbatimit té politikave
dhe legjislacionit sipas planit
legjislativ pér arsimin e
pérgjithshém

9.

Rishikimi dhe hartimi i
dokumentacionit pér shkolla sipas KKK
dhe plotésim/ndryshimi i UA sipas
planit legjislativ

Mbéshtetja e zbatimit té praktikave té
mira pér edukim, késhillim dhe
orientim né karrieré

Hartimi i kritereve pér regjistrimin e
nxénésve né shkollat e mesme té larta
(giimnaze)

Strategjia e Arsimit 2022-
2026

Departamenti pér | Ndértimi i sallave té 26 5salla té edukatés | 3 salla té edukatés | 2 salla té edukatés |Ndértimi i sallave né shkolla té filluara né vitet ™4 7,240,000
Zhvillimin e sportit fizike té ndértuara | fizike té ndértuara | fizike té ndértuara |paraprake.
Standardeve dhe Sigurimi i lejeve té ndértimit pér sallat e reja.
Normativave pér Kontraktimi i ndértimit té sallave né shkolla.
Hapésirat Arsimore
Departamenti i % e nxénésve té 10% 1% 12% 13% Shayrtimi i Iéndéve té institucioneve gé jané né ™4 Nuk ka implikime buxhetore
Arsimit pérfshiré né proces té licencimit dhe té rilicencimit nga ana e
Parauniversitar/ institucionet private komisionit.
Divizioni pér arsim | parauniversitare Realizimi i vizitave né terren né institucionet qé
privat parauniversitar jané né proces té licencimit dhe té rilicencimit.
Verifikimi i dokumentacionit pedagogjik té
léshuar nga institucionet e arsimit privat
parauniversitar.
Departamenti i Raportet mbi 2 raporte 2 raporte 2 raporte 2 raporte Hartimi i raporteve monitoruese. ™4 2,468 Euro
Arsimit imin e i monitoruese; i i Zhvillimi i pér fugizimin e SHPSH, si:
Parauniversitar/ shéndetit né shkolla 6 takime 6 takime 6 takime 6 takime takimet e rregullta té Komitetit Ndérministror,
Divizioni per Arsimin e ini pér | ndérministrore pér i pér ini pér |vizitat né shkolla, takime avokuese dhe
Pergjithshem fugizimin e SHPSH; 10| fuqizimin e SHPSH; | fugizimin e SHPSH; | fugizimin e SHPSH; |sensibilizuese lidhur me konceptin SHPSH.
vizita né shkolla dhe | 10 vizita né shkolla | 10 vizita né shkolla | 10 vizita né shkolla |Koordinimi ndérministror pér zbatimin e
takime avokuese dhe | dhe takime avokuese dhe takime dhe takime avokuese | aktiviteteve pér edukimin dhe promovimin
sensibilizuese. dhe sensibilizuese. avokuese dhe dhe sensibilizuese. [shéndetésor, monitorimi.
sensibilizuese. Aktivitete sensibilizuese dhe avokuese me
. s pr ashill pri nivel
qendror dhe né shkolla pér zbatimin e pilot
projektit pér patrullén e imunizimit;
bashképunimi me: IKSHPK, MSH, MKRS, MMPHI,
MPB, OSCE, OBSH.
Departamenti i 10 raporte mbi 10 raporte mbi 10 raporte mbi 10 raporte mbi 10 raporte mbi | Raportimi pér té programin nacional pér té ™4 Nuk ka implikime buhetore
Arsimit zbatimin e zbatimin e politikave | zbatimin e politikave zbatimine  |zbatimin e politikave |drejtat e njeriut.
Parauniversitar/ politikave nacionale nacionale nacionale politikave nacionale Raportimi mbi zbatimin e rekomandimeve té
Divizioni per Arsimin e nacionale Institucionit té Avokatit té Popullit.
Pergjithshem/ Té Shénimi i datave Raportimi pér Programin qeveritar pér té drejtat
drejtat e njeriut | ndérkombétare pér e fémijés.
té drejtat e njeriut Raportimi mbi zbatimin e Ligjit pér mbrojtje nga
diskriminimi.
Raportimi mbi zbatimin e Protokollit pér
parandalim dhe referim té dhunés né shkolla.
Raportimi mbi politikat e mbrojtjes sé fémijé
Raportimi mbi politikat e mbrojtjes sé fémijés n
internet, sipas Strategjisé pér Siguri Kibernetike.
Raportimi mbi zbatimin e politikave kundér
braktisjes.
Raportimi sipas kérkesave pér raport té progresit.
Raportimi sipas kérkesave pér PKZH, ERA dhe
medie.
Shénimi i Dités pér internet té sigurt.
Shénimi i 1 Qershorit- Dités ndérkombétare pér
té drejtat e fémijés.
Raportimi mbi zbatimin e rekomandimeve té
Institucionit té Avokatit té Popullit.
Raportimi mbi zbatimin e Protokollit pér
parandalim dhe referim té dhunés né shkolla.
Shénimi i pérvietorit t& KDF dhe Dités
ndérkombétare pér té drejtat e njeriut.
Departamenti i Numri i rasteve, 45 té raportuara 50 té raportuara | 55 téraportuara | 60 té raportuara | Pércjellja e raportimeve dhe komunikimi me ™4 Kosto administrative
Arsimit numri i shkollave shkolla pér rastet e trajtuara.
Parauniversitar/ dhe komunave
Divizioni per Arsimin e raportuese
Pergjithshem/ Té
dreitat e nieriut
Divizioni per Arsimine [ Numriiseancave | 10 seanca dhe 10 10seancadhe10 | 10seancadhe10 | 10seancadhe10 |10 seancat informuese rreth Politikés sé ™4 Mbéshtetur nga Terre des
Pergjithshem/ Té dhe trajnimeve té grupe trajnimi grupe trajnimi grupe trajnimi grupe trajnimi mbrojtjes dhe trajnimi 10 grupeve té Hommes dhe syri i Vizionit/
drejtat e njeriut realizuara, numri i té caktuar si pika kontakti pér Save the children
mésimdhénésve té shkollat e tyre.
trajnuar, komunave
dhe shkollave.
Departamenti i Dokumentacioni Ditarét e klasave, Ditarét e klasave, | Ditarét e klasave, | Ditarét e klasave, |Aprovimii librezave e nxénésve (klasat 1-5 dhe ™4 Nuk ka implikime buhetore
Arsimit shkollor i rishikuar | librat amé, diplomat | librat amé, diplomat librat amé, librat amé, diplomat |klasat 6-9), déftesat (klasat 6-9, klasat10-12),
Parauniversitar/ sipas Kornizés s& dhe déftesat t& dhe déftesat t& diplomat dhe dhe déftesat té | diplomés pér klasén e 12-t&, librave amé.
Divizioni pér Arsimine | Kurrikulés s& rishikuara sipas rishikuara sipas déftesat té rishikuara sipas | Vizita né shkolla lidhur me pérdorimin e
Pérgjithshém Kosovés (KKK) | Kornizés sé Kurrikulés | Kornizés sé Kurrikulés | rishikuara sipas Kornizés sé dokumentacionit shkollor né té gjitha nivelet e
sé Kosovés (KKK) s& Kosovés (KKK) Kornizés sé  [Kurrikulés sé Kosovés |arsimit t& pérgjithshém. Inicimi i plotésim-
Kurrikulés sé (KKK) ndryshimit t& UA-Kalendari i vitit shkollor 2026~
Kosovés (KKK) 2027.
Monitorimi i pérdorimit dhe harmonizimit t&
dokumentacionit shkollor né bazé té KKK.
Departamenti i 2 aktivitete té 2 aktivitete té 2 aktivitete té 2 aktivitete té 2 aktivitete té Organizimi i aktivitetit né komuna,Java e ™2 3,000 Euro
Arsimit realizuara; realizuara; 1 fletushké | realizuara; 1 fletushké| realizuara; 1 realizuara; 1 informimit né gjimnaze”pér orientim né karrieré
Parauniversitar/ materialet e pérgatiturdhee | e pérgatitur dhe e fletushké e fletushké e & nxénésve té klasés sé 12-t6.
Divizioni pér Arsimine|  orientuese pér shpérndareé tek 6 pérgatitur dhee | pérgatitur dhe e | Organizimi i aktivitetit "Java e dyerve té hapura"
Pérgjithshém nxénésit té nxénésit e klasave té 9| nxénésit e klasave té | shpérndaré tek shpérndaré tek | pér orientimi né karrieré té nxénésve klasés sé 9-
shpérndara ta dhe 12-ta. 9-ta dhe 12-ta. nxénésit e klasave | nxénésit e klasave té [té.
té9-tadhe12-ta. |  9-tadhe 12-ta. rgatitja dhe shpérndarja e materialeve
pér nxénésit.
Departamenti i Kriteret dhe afatet Kriteret dhe afatet Kriteret dhe afatet | Kriteret dhe afatet | Kriteret dhe afatet |Grumbullimi i planifikimeve lidhur me numrin e ™2 Nuk ka implikime buxhetore
Arsimit pér regj e | pérreg e pér e | perregi e | pérregj e dhe nxénésve né klasén e dhjeté 10,
Parauniversitar/ | nxénésve né klasat e[ nxénésve né klasat e | nxénésve né klasat e | nxénésve né klasat | nxénésve né klasat e | pér dy afatet e regjistrimit.

Divizioni pér Arsimin e
Pérgjithshem

10-ta té pércaktuara

10-ta né vitin shkollor

2025-2026 té

pércaktuara

10-ta 2026-2027 t&

e10-ta 2027-2028
e

10-ta 2028-2029 t&

Hartimi i kritereve pér regjistrimin e nxénésve né
shkollat e mesme té larta (gjimnaze).




dhe TIK"

Parauniversitar/
Divizioni i kurrikulave
dhe teksteve shkollore

kurrikulare "Jeta dhe

puna" té rishikuara

Pérgatitja e planit dinamik dhe ndarja e detyrave
anétaréve té grupit pér rishikimin e kurrikulave
léndore "Jeta dhe Puna”.

Hartimi i draftit pér kurrikulén "Jeta dhe puna".
Finalizimi | draftit té kurrikulés pér fushén "Jeta
dhe puna”.

Publikimi né webfage té& MASH-it.

Shayrtimi i kérkesave té paragitura nga Departamenti i Nr. i kérkesave té |14 kérkesa pér pushim 3-5 kérkesa 3-5 kérkesa 3-5 kérkesa Marrja e informatave lidhur me planifikimet e 3,160 Euro
DKA lidhur me themelimin dhe Arsimit shqyrtuara dhe té veprimtarisé DKA pér regjistrimin e nxénésve né klasén e paré.
pushimin e veprimtarisé edukativo Parauniversitar/ vendimet e marra mésimore Procedimi i kérkesave té Gjimnazit té
arsimore (rrjeti i shkollave, si dhe Divizioni pér Arsimin e specializuar.
emértimi dhe riemértimi i shkollave)... Pérgjithshém Organizimi i manifestimit "Dita e Mésuesit"
(pércaktimi i kritereve pér zgjedhjen e mésuesit
mé té miré né nivel Kosove).
Fillimi i procedurave pér Organizimin e
manifestimit ,, Festa e Abetares”.
itori té
jashté Kosovés.
Pilotimi i programit “Sporti né shkolla”.
Implementimi i projektit pér Shkollén Dimérore té
Skijimit “Drejt Malit” 2025 (aktiviteti realizohet
sipas kérkesés nga MKRS dhe Federata e Sportit
Shkollor).
Shayrtimi i kérkesave té paragitura nga DKA.
Verifikimi i kushteve pér themelim sipas
legjislacionit né fugi.
Shayrtimi i kérkesave té paragitura nga DKA.
Verifikimi i kushteve pér emértime dhe
riemértime sipas legjislacionit né fugi.

10 |Zbatimi i politikave nacionale né Raportimi mbi zbatimin e politikave Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti i S komuna pérfituese| 5 komuna pérfituese | 5 komuna pérfituese 5 komuna S komuna pérfituese | Pergatitja e raporteve te monitorimit. Prezentimi 4,000 Euro
fushén e barazisé gjinore, nacionale né fushén e barazisé gjinore, 2026 Arsimit pérfituese i doracakut pér mbrojtjen e fémijés nga trafikimi,
itrafikimit dhe i dhe imit té Parauniversitar/ né komunat: Kaganik, Kamenicg, Viti, Prizren,

té dhunés né familje dhunés né familje Divizioni pér Arsimin e Drenas.
Pérgjithshém
Ngritja e vetedijes pér parandalimin e Departamentii |5 komuna perfituese| 5 komuna perfituese | 5 komuna perfituese 5 komuna 5 komuna perfituese | Pérgatitja e materialeve pér sesionet informuese 2,000 Euro
trafikimit me njeréz pérmes procesit Arsimit perfituese me mésimdhénés pér prezantim té doracakut pér
mésimor Parauniversitar/ mésimdhénés pér parandalim té dhunés né
Divizioni pér Arsimin e familje pérmes arsimit. Komunat qé do té
Pérgjithshém/ Barazia pérfshihen jané: Prishtina, Mitrovica, Ferizaji,
gjinore Obiligi dhe Drenasi.
Promovimi barazisé gjinore né shkolla Departamenti i Nr.i komunave gé | 3 komuna pérfituese | 3 komuna pérfituese 3 komuna 3 komuna pérfituese | Takime me drejtoré t& DKA-ve té tri komunave,
Arsimit pérfitojné nga pérfituese rreth respektimit té Rregullores pér pérzgjedhje
Parauniversitar/ projekti té kuadrit arsimor.
Divizioni pér Arsimin e
Pérgjithshém
Ndérgjegjésimi i té gjithé akteréve pér Departamenti i Te gjithe Doracaku pér 1 1 1 i doracakut pér mésimdhénés pér
parandalim dhe referim té té gjitha Arsimit mésimdhénésit jané | mésimdhénés pér 1 fushaté; 1 fushaté; 1 fushaté; parandalim t& dhunés né familje pérmes arsimit.
formave té dhunés dhe dukurive Parauniversitar/ | téinformuar rreth | parandalim té dhunés | 4 seanca informuese 4 seanca 4 seanca informuese | Hapja e fushatés kundér dhunés ndaj grave dhe
negative té identifikuara nga shkolla Divizioni pér Arsimin e ményrés sé né familie | lansuar informuese dhunés me bazé gjinore.
Pérgjithshém parandalimit té t& Fushata Realizimi i 4 seancave informuese me
giitha formave té | ndérgjegjésuese té mésimdhénés pér prezentim té doracakut pér
dhunés dhe dukurive| realizuara mésimdhénés pér parandalim té dhunés né
negative né shkolla familje pérmes arsimit.
Rritje e besueshmérisé sé Fugizimi i Qendrés pér Vlerésim Strategjia e Arsimit 2022- Departamentii | Qendra pér vlerésim | Gjithsej 7 persona (1 |1 zyrtar i ri i punésuar Shpallja e konkursit pér pranimin e 1 zyrtari.
rezultateve té testeve 2026 Arsimit e plotésuar me staf [ udhéheqés dhe 6 Pérzgjedhja e zyrtarit té ri.
kombétare dhe shfrytézimi i Parauniversitar/ & nevojshém dhe 2zyrtaré)
tyre pér politikébérje, krahas Qendra pér Vierésim funksionale
rezultateve té testeve
Organizimi i testeve kombétare: Departamenti i Raportet e 68.6% (Matura- - 70% (Matura- - 72% (Matura- - 75% (Matura-- | Pérpilimi i kérkesave (pyetjeve dhe detyrave) té 500,000 Euro
Matura Shtetérore, Testi i Arsimit monitorimit té qershor 2025) qershor) qershor) qershor) bazuara né kompetenca.
Arritshmérisé it inistrimit té i Organizimi i testit té arritshmeérisé (k1.9).
Qendra pér Vlerésim | provimit t& maturés 50 % (kl.9) 53 % (k.9) 55 % (k.9) Organizimi i testit t& maturés (afati i gushtit).
dhe testit 48.8% (k.9) Pérgatitja e raporteve té vlerésimit té Testit t&
arritshmérisé mesatarja e arritshmérisé (k1.9) dhe Testit té maturés.
arritshmerise
Pjesémarrja e Kosovés né vlerésimet Departamenti i Raportet nga Né testin TIMSS Raporti i testit PISA /! /! Publikimi i rezultateve te testit PISA 2025 (TM3).
ndérkombétare PISA (fémijét 15 Arsimit Vlerésimet longitudinale 2023, | 2025 publikohet; 7 Organizimi i sesioneve informuese lidhur me
viegar), TIMSS dhe PIRLS (klasa IV), Parauniversitar/ ndérkombétare | rezultatet ende nuk | sesione informuese rezultatet e testit PISA ne 7 rajone.
1CILS (Klasa VII). Qendra pér Vlerésim PISA, TIMSS jane publikuar
(publikohen ne
dhjetor 2025)
Analiza e rezultateve té testeve Departamenti i Raportet dhe 3 raporte té 3 raporte té 3 raporte té 3 raporte té Pérgatitja e raporteve lidhur me rezultatet e 5,000 Euro
kombétare dhe ndérkombétare me Arsimit analizat e testeve publikuara publikuara publikuara publikuara testeve kombétare dhe publikimi i tyre.
qéllim té krijimit té evidencés pér Parauniversitar/ kombétare dhe Takime me mésimdhénés pér teste
vendimmarrje (debate, punétori, Qendra pér Vlerésim ndérkombétare ndérkombétare, konkretisht pér diskutimin e
konferenca, etj.) rezultateve té testit PISA.
Takime me mésimdhénés pér studimin TALIS
(diskutime mbi té gjeturat e kétij studimi).

12 | Zbatimi efektiv i té gjitha Forcimi i kapaciteteve njerézore né Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti | 80% e komunave 7/ Varet nga mjetete | Varet nga mjetet e | Varet nga mjetet e |Formimii grupit pér hartimin e Udhgzimit
elementeve té kurrikulés s& nivel té DKA-ve pér mbéshtetjen e 2026 Arsimit kané angazhuar 3-4 siguruara siguruara siguruara Administrativ dhe udhézuesve pér késhilltaré
arsimit parauniversitar mésimdhénésve pér zbatimin e Parauniversitar/ | zyrtaré pér kurrikula pedagogjiké.

kurrikulés Divizioni i kurrikulave | né DKA/késhilltaré Draftimi Udhézimit Administrativ dhe
dhe teksteve shkollore | pedagogjik nga stafi udhézuesve pér késhilltaré pedagogjiké.
mésimdhénés Debate publike pér UA pér késhilltaré
pedagogjiké.
Finalizimi dhe miratimi i dokumentit.
.2, [Rishikimi i fushés kurrikulare "Jeta dhe Departamenti i Kurrikulat léndore 0 Emérimi i grupit 1 fushé kurrikulare | 1 fushé kurrikulare |Formimi i grupeve té ekspertéve pér rishikimin e 20,000 Euro
puna"/ léndés "Shkathtésité pér jeté Arsimit pér fushén punues pér rishikim léndore.




12.3. [Mbéshtetje e mésimdhénésve dhe Departamenti i Udhézuesit pér 0 3 udhézues 3 udhézues Formimi i grupeve pér hartimin e udhézuesve pér ™4
drejtoréve té shkollave pér zbatimin e Arsimit fushat kurrikulare: fushat kurrikulare: Gjuhét dhe komunikimi,
kurrikulés me theks t& veganté pér Parauniversitar/ Gjuhét dhe Matematiké, Shkencat dhe géshtjet
fushat kurrikulare: Gjuhét dhe Divizioni i kurrikulave | komunikimi, ndérkurrikulare.
komunikimi, Matematiké, Shkencat dhe teksteve shkollore|  Matematike, Ndarja e detyrave dhe planit dinamik.
dhe éshtjet ndérkurrikulare. Shkencat e natyrés Hartimi i drafteve t& udhézuesve pér fushat
dhe pér temat e ikulare: Gjuhét dhe iki i
céshtjeve Shkencat dhe céshtjet ndérkurrikulare.
ndérkurrikulare té Finalizimi | udhézuesve pér fushat kurrikulare
hartuar Gjuhét dhe komunikimi, Matemat
dhe éshtjet ndérkurrikulare.
Publikimi né fage t& MASH-it.
12.4. |Aftésimi i mésimdhénésve pér Departamenti | Eshté hartuar 0 1 udhézues Formimi i grupeve punuese pér hartimin e ™4 10,000 Euro
vlerésimin e nxénésve me bazé Arsimit udhézuesi pér udhézuesit.
kompetencat Parauniversitar/ | mésimdhénés pér Ndarja e detyrave dhe planit dinamik.
Divizioni i kurrikulave | vlerésimin e Hartimi i draftit udh&zuesit pér vierésimin e
dhe teksteve shkollore| nxénésve me bazé nxénésve me bazé kompetencat.
kompetencat Finalizimi | udhézuesit pér verésimin e nxénésve
me bazé kompetencat.
Publikimi né fage t& MASH-t.
12.5. | Organizimi i konferencave, festivaleve Departamenti | Seminaret dhe 1 seminar 1 seminar 1 seminar 1 seminar Pérgatitjet pér organizimin e Seminarit XVIII pér ™2 70,000 Euro
me mésimdhénés pér géshtje t& Arsimit festivali me o & & o 2 e diasporés dhe mérgatés.
arsimit, reformés dhe zbatimit t& Parauniversitar/ | mésimdhénés pér Organizimi i Seminarit t& XVIII pér mésimdhénésit
kurrikulés. Divizioni i kurrikulave | céshte té reformés e diasporés dhe mérgatés. Grumbullimi i
dhe teksteve shkollore|  dhe zbatimit té materialeve dhe punimeve té dala nga seminari.
kurrikulés t& Hartimi i raportit final pér seminarin dhe
organizuara publikimi i materialeve té redaktuara né faget e
MASH dhe MES.
12.6. |Hartimi i udhézuesve pér prindér pér Departamenti | Udhézuesi pér 0 1 udhézues Formimi i grupit pér hartimin e udhézuesit. ™2 6,000 Euro
pérkrahjen e fémijéve né arritjen e Arsimit prindér pérkrahjen e Ndarja e detyrave dhe planit dinamik.
rezultateve té t& nxénit Parauniversitar/ | fémijéve né arritjen Hartimi | draftudhézuesit pér prindér.
Divizioni i kurrikulave | e rezultateve té té Finalizimi | udhézuesit pér prindér.
dhe teksteve shkollore| nxénit | hartuar dhe
I miratuar
13 [Sigurimi i teksteve shkollore  |13.1. |Sigurimi i tekstit “Gjuha Shaipe dhe Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti | Tekstet shkollore 3tekste (sipas | Teksti pér niveline 3- Pérgatitjet pér blerjen e teksteve sipas kérkesave ™4
cilésore, burimeve, mjeteve e kultura shaiptare” pér nxénésit e 2026 Arsimit pér gjuhén shaipe niveleve) t&iaprovuar t& prokurimit.
materialeve mésimore né diasporés dhe mérgatés pér nivelet |, II, Parauniversitar/ dhe kulturén Pranimi i kérkesés nga MPID pér numrin e
harmoni me kurrikulén dhe (I8 Divizioni i kurrikulave | shqiptare pér tekstit "Gjuha shaipe dhe kultura shaiptare” pér
standardet pérkatése dhe teksteve shkollore | nxénésit e diasporés nxénésit e diasporés dhe mérgatés pér nivelet
dhe mérgatés pér LI
nivelet |, I, 11l t& Pranimi i tekstit shkollor "Gjuha shaipe dhe
siguruara. kultura shaiptare" pér nxénésit e diasporés dhe
mérgatés pér nivelet LILIII sipas kérkesés s&
MPJD nga shtépia botuese.
Shpérndarja e teksteve pér nxénésit e diasporés
dhe mérgatés pér nivelet LILIIl MPJD.
13.2. |Organizimi i debateve pér tekstet Departamenti i Debatet pér tekstet 3 takime 3 takime Pérgatitja e programit pér organizimin e debateve| ™1
shkollore dhe materialet mésimore Arsimit shkollore dhe pér tekstet shkollore dhe materialeve mésimore.
Parauniversitar/ | materiale mésimore Njerrja e rekomandimeve nga debati dhe
Divizioni i Kurrikulave | t& mbajtura dérgimi tek shtépité botuese.
dhe Teksteve
Shkollore
14 | Zbatimi i ploté i sistemit t& 14.1. |Hartimi dhe rishikimi i akteve nénligjore| Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti i Legjislacioni 5 UA pér ZHPM ,VPM 1 rregullore 40 zyrtaré té // Formimi i grupit punues pér plotésim/ ndryshimin ™4 20,000 Euro
licencimit t& mésimdhénésve dhe i kornizés strategjike pér zhvillimin 2026 Arsimit sekondar pér ZHPMi|  dhe sistemin e trajnuar e KSZHPM.
dhe shtimi i mundésive pér e mésimdhénésve Parauniversitar/ rishikuar licencimit jané Organizimi i punétorive dhe draftimi i

zhvillim dhe avancim
profesional t& mésimdhénésve
bazuar né standardet e
mésimdhénies

Divizioni pér Zhvillim
Profesional dhe
Licencimin e
Personelit Arsimor

rishikuar dhe
miratuar.
Korniza strategjike pér
ZHPM éshté
pérditésuar dhe
miratuar.
Rregullorja pér
financimin e ZHPM e
hartuar dhe miratuar.
40 zyrtaré té DKA-ve
6 trajnuar pér
zbatimin e financimit
t& ZHPM.
Ekziston rregullorja
dhe vendimii cili
rregullon lidhjen e
sistemit té gradimit t&
mésimdhénésve me
sistemin e pagave.
Licencimi i
mésimdhénésve éshté
ilidhur me sistemin e
pagave.

Diskutimi paraprak dhe publik.
Finalizimi i dokumentit dhe miratimi.

Formimi i grupit punues pér hartimin e
Rregullores pér ZHPM.

Organizimi i punétorive dhe draftimi i
dokumentit.

Finalizimi i dokumentit dhe miratimi.

Diskutimi paraprak dhe publik,

Finalizimi i dokumentit dhe miratimi.
Informimi | DKA-ve dhe mésimdhénésve té
KSZHPM.




14.2. [Hartimi dhe ofrimi | programeve té Departamenti i Sépakul0 | 8940 mésimdhénés té]  Rreth 2500 Rreth 3000 Rreth3500 | Takimet e KSHLM-sé. ™4 50,000 Euro
trajnimit dhe udhézuesve pér Arsimit programe prioritare | trajnuar né programet|  mé és té @ és té imdhénés té  |Hapja e thirries publike pér ofertuesit e
mésimdhénés té bazuara né programet Parauniversitar/ pér ZHPM jané prioritare trajnuar trajnuar trajnuar programeve té ZHPLPM.
prioritare pér ZHPM Divizioni pér Zhilim | hartuar, miratuar
Profesional dhe | dhe ofrohen pér Vierésimi i programeve té ZHPM nga ekspertét e
Licencimin e mésimdhénés. angazhuar me vendim té ministrit.
Personelit Arsimor
Mésimdhénésit e
trajnuar né
programet prioritare
pér ZHPM
143 ja e shkollave pér pj nE mes t& Departamentii | Mésimdhénésit né 0 Rreth 1000 Rreth 1000 Rreth 1000 | Verifikimi i listave & pjesemarrésve ™4
né projektet Erasmus + gé lidhen me | MASH-it dhe Fakultetit Arsimit shérbim té trajnuar @ és té é és té imdhénés té [ mé és né programe trajnuese. Nénshkrimi
aftésimin e mésimdhénésve né shérbim| té Edukimit pér ngritjen Parauniversitar/ | konform rishikimit trajnuar trajnuar trajnuar i gertifikatave.
profesionale té Divizioni pér Zhillim | té kurrikulave Pérditvsimi i bazés sé té dhénave pér nr. e
mésimdhénésve né Profesional dhe mésimdhénésve té trajnuar.
shérbim Licencimin e
Personelit Arsimor
14.4. |Krijimi dhe mbéshtetja e rrieteve Departamenti Tépakténnjé | 6qendra pér ZHPM | 6 qendra pérZHPM | 10 qendra pér | 12 qendra pér ZHPM | Monitorimi f vazhdueshem i punés sé qendrave té ™4 5,000 Euro
profesionale té mésimdhénésve dhe e Arsimit qendér pér ZHPM ZHPM trajnimit.
gendrave pér ngritje profesionale né Parauniversitar/ | éshté funksionale né Mbéshtetja e formimit té qendrave té ZHPM né
nivel komune (komunitetet e Divizioni pér Zhillim | cdo komuné. komuna.
mésimnxénies), si dhe nitja e Profesional dhe Té paktén 2-3
mésimdhénésve pér krijimin e Licencimin e komunitete té
shogatave té mésimdhénésve pér fusha Personelit Arsimor | mésimnxénies
éndé té ndryshme mésimore funksionojné né cdo
komun
14.5. | Promovimi i zhwillimit té Departamenti i Organizimii | Ngjarje promovuese | Nejarje promovuese Nejarje Nejarje promovuese | Takime me mésimdhénésit né nivele komunale ™4 6,000 Euro
mésimdhénésve né karrieré Arsimit ngjarjeve dhe pér | dhe pér | p dhe | dhe pér |dhe nivel té shkollave pér njoftimin me kohé pér
Parauniversitar/ | promovuese dhe | ZHPM né karierré né 7| ZHPM né karierré né | informuese pér | ZHPM né karierré né |ZHPM.
Divizioni pér Zhillim | informuese pér rajone 7 rajone ZHPM né karierré 7 rajone
Profesional dhe zhvillimin e né 7 rajone
Licencimine | mésimdhénésve né
Personelit Arsimor Karrieré
14.6. | Mbikéayrja e vazhdueshme dhe Departamentii | Procesi i zhvillmit | Procesiizhvillimit | Procesii zhvilmit | Procesii zhwillimit | Procesii zhvillimit |Monitorimi i vazhdueshém i procesit té zhwillimit ™4 10,000 Euro
Vlerésimi i realizimit té ZHPM Arsimit ional té ional té It t@ It t@ ional té ional té mé ésve nga zyrtarét e
i i énésve é ésvei | mé ésve imdhénésve i [MASH-it dhe hartimi i raporteve té monitorimit.
Divizioni pér Zhwillim nga nga MASH | monitoruar nga MASH| ~ monitoruar nga itoruar nga
Profesional dhe MASH MASH MASH
Licencimin e
Personelit Arsimor
14.7. |zhvillimi dhe organizimi né ményré Departamentii | 320 mésimdhénés Rreth 320 Rreth 200 Rreth 200 Rreth 200 | Formimi i grupit punues pér hartimin e programit ™4 5,000 Euro
institucionale i programit hyrés pér Arsimit jané aftésuar pér @ és té @ és té @ este | me ésté | pér fazén hyrése né profesion té mésimdhénésve.
mésimdhénésit fillestaré Parauniversitar/ mentoréné | aftésuar pér mentoré | aftésuar pér mentoré | aftésuar pér  [aftésuar pér mentoré| Organizimi i punétorive.
Divizioni pér Zhillim | programin hyrés pér mentoré Draftimi idokumentit.
Profesional dhe mésimdhénésit Finalizimi dhe miratimi i dokumentit.
Licencimin e fillestaré
Personelit Arsimor
14.8. |Zbatimi i sistemit pér vierésimin e Departamenti Rreth 4000 2960 licenca té | 600 mésimdhénés té | 400 350 Verifikimi online né ™4 60,000 Euro
performancés sé mésimdhénésve dhe i Arsimit mésimdhénés névit | Karrierés sé pajisur me licencé té | pajisen me licencé | pajisen me licencé té | eKosova.
sistemit té licencimit té i i imdhénésve té Karriers. té Karrierés. Karrierés, | Aprovimi kérkesave pér licencim dhe rlicencim.
mésimdhénésve Divizioni pér Zhilim | sistemit té VPM aprovuara, Mbi 8000 Mbi 10 000 Mbi 1000 |Pajisja e mésimdhénésve me licencé. Pérditésimi i
Profesional dhe 6929 licenca té imdhénésve iu imdhénésve iu | mé ésveiu |bazés s té dhénave né sistemin pér licencim dhe
Licencimin e Karrierés té jané ripértérihen ripértérinen | ript rilicencim té mésimdhénésve.
Personelit Arsimor ripértérira. licencat dhe 50 | licencat dhe 100 | 200 mésimdhénés
7 licenca té avancuara| mésimdhénésjané | mésimdhénés | pajisen me licenc té
té mésimdhénésve té | pajisur me licencé té | pajisen me licencé avancuar
aprovuara. avancuar té avancuar
15 | Pérmirésimi i qeverisjes si dhe |15.1. |Rishikimi/hartimi | bazés ligiore té Strategjia e Arsimit 2022 | Departamenti pér | Ligii 1 i Arsimit dhe | Ligji aktual | AAP-s& Ligil | AAP Pesé (5) UA Pesé (5) UAte | Konsultimi paraprak dhe diskutimi publik. ™4
sistemit té menaxhimit té arsimit dhe aftésimit profesional dhe 2026 Arsim dhe Aftésim Aftésimit finalizuara |Finalizimi i draftigit.
informatave té arsimit dhe arsimit pér té rritur Profesional Profesioanal i Procedimi né qeveri pér miratim.
aftésimit profesional dhe pérfunduar
arsimit pér & rritur 15.2. |Riorganizimi | rrjetit té institucioneve t& Departamenti pér Themelimi ekipit pér hartimin e udhérréfyesit. ™4
arsimit dhe aftésimit profesional né Arsim dhe Aftésim Organizimi i punétorive pér draftimin e
pérputhje me nevojat e tregut té punés Profesional Uehgrratyesi pér udhérréfyesit ) )
organiimin e . Njé (1) udhérrfyes i dhe e y Buxheti pér objetktiv 25,000
rrietit té hartuar dhe i miratuar Euro (BK) 67,000 Euro
institucioneve té (donatorét)
arsimit dhe aftésimit
i hartuar
15.3. |zhvillimi dhe pérmirésimi | sistemit pér Departamenti pér | Platforma/ Sistemi i Platforma pér | Platforma pér SGj | Platforma pér SG] | Diskutimi pér pérmbajtjen  platformeés me IAAP. ™4
menaxhimin e informatave té Arsim dhe Aftésim | Informimit pér Studime Gjurm i Trajnimi i stafit té IAAP dhe DAAA.
ndérlidhura me arsimin dhe aftésimin Profesional  |Studime Gjurmuese i funksionale Pilotimi i Platformés.
profesional dhe arsimin pér té rritur pérditésuar dhe SMiA 70 persona nga IAAP
funksional dhe DAAP té trajnar
16 | Konsolidimi | mekanizmave pér |16.1. |Vierésimin e cilésisé sé AAP-s¢ né nivel Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti pér | Raporti i vierésimit 0 Njé (1) raport Njé (1) raporti | Njé (1) raporti | Monitorimi dhe mentorimi i procesi té ™2 20,000 Euro (BK) 54,000 Euro
sigurim té cilésisé né nivel té sistemit, né bashképunim me 2026 Arsim dhe Aftésim | té cilésisé né IAAP vierésimit vierésimit Vierésimit  [vetévlerésimit. (donatorét)
gendror dhe né nivel t& 1AAP-ve partnerét social Profesional Vierésimi i brendshém dhe i jashtém i AAP-ve.
pér té mundésuar gasje Hartimi i raportit pér vlerésimin e cilésise.
sistemore pér menaxhim té
17 |Finalizimi | pakos kurrikulare pér |17.1. |Hartimi i pakos sé kualifikimit pér & Departamenti pér Standardete | 120 profile dhe mbi 80 6 profile 6 profile 6 profile Themelimi | grupeve té ekspertéve. ™2 Donatorét

kualifikimet qé ofrohen nga
institucionet e arsimit dhe
aftésimit profesional, né
pérputhje me nevojat e tregut
t& punés dhe me trendét e
transformimit

giitha kualifikimet qé ofrohen
institucionet e arsimit dhe aftésimit
profesional

Strategjia e Arsimit 2022-
2026

Arsim dhe Aftésim
Profesional

profesionit,
kurrikula bérthamé,
materialet
mésimore dhe
udhézuesit pérkatés
té hartuara

standarde t&
profesionit

Organizimi i punétorive.
Miratimi i kurrikulave dhe distribuimi né IAAP.




Zhvillimi i vazhdueshém profesional i
mésimdhénésve té IAAP-ve

Departamenti pér
Arsim dhe Aftésim

Mésimdhénésit e
trajnuar pér profilet

Hartimi dhe miratimi i programeve trajnuese.

Profesional pérkatése 100 Monitorimi i procesit té trajnimit.
100 120 100 ™2
173. Departamenti pér | Numri i IAAP-ve q& ™4
Arsim dhe Aftésim | marrin pjesé né
Profesional programet
ndérkombétare té
bashképunimit dhe
mobilitetit pér AAP.
Numri i nxénésve té
IAAP-ve gé kané 20 20 25 25
Neritja e kapaciteteve té udhéheqésve marré pjesé né
té institucioneve té arsimit dhe programe
aftésimit profesional pér bashképunim ndérkombétare té
ndérkombetar mobilitetit. i procesit té tra
17.4. |Krijimi i rrjeteve t& udhéheqgsve dhe Departamenti pér | Rrjeti funksional i Rrjeti ekzistues 2takime 2takime 2takime Organizimi i takimeve ndérmjett IAAP-ve, DKA-ve ™2
organeve profesionale té IAAP-ve pér Arsim dhe Aftésim | bashk&punimit dhe jofunksional dhe MASH-t pér shkémbimin e praktikave
shkémbim té pérvojave Profesional shkembimit pocitive, ndarjen e pérvojave.
ndérmjet
udhéheqgsve té
1AAP-ve
18 [Sigurimi i mundésive pér 181 | Ngritja e kapaciteteve té institucioneve Strategjia e Arsimit 2022- | Departamenti pér | Té gjitha IAAP kané | 28 késhilltaré 10 10 10 Organizimi i nivelit t& 5-t& t& kualifikimit per ™4 150,000 Euro pér bursa (BK)
realizimin e mésimit praktik dhe t& arsimit dhe aftésimit profesional pér 2026 Arsim dhe Aftésim keshilltar té keshilltar té karrierés
funksionalizimi i shérbimeve t& shérbimet e késhillimit dhe orientimit Profesional Karrierés
késhillimit dhe orientimit né né karrieré
karrieré 18.2. |Organizimi i ngjarjeve promovuese dhe Departamenti pér | Numri i IAAP-ve & 70 70 70 70 Organizimi i ngjarjeve, si; ™2
fushatave mbi réndésiné dhe Arsim dhe Aftésim | kané organizuar
mundésité q& ofron arsimi dhe aftésimi Profesional sesione informuese
profesional. pér nxénésit e "Panairi | Punés"".
klasave té 9-ta
18.3. |Mbéshtetja e pjesémarrjes & nxénésve Departamenti pér | Numrii bursave t& 300 300 300 300 Najerrja e vendimit pér profilet pérkatése ™4
nga kategorité e cenueshme sociale Arsim dhe Aftésim | ndara pér nxénésit pérfituese.
dhe grupet e nén pérfagésuara né Profesional nga kategorité e Shpallja e konkursit.
fusha/profile té caktuara té arsimit dhe cenueshme sociale Pérzgjedhja e pérfitueseve qé i plotésojné
aftésimit profesional dhe grupet e nén kriteret.
pérfagésuara. Pagesa e mjeteve pér nxénésit pérfitues.
Numri i bursave té
ndara pér nxénésit
me aftési té
kufizuara.
Numri i bursave té
ndara pér nxénésit e
dalluar.
Numri i bursave té
ndara pér drejtimet
deficitare dhe pér
drejtimet teknike
pér vajza.
19 [Pérmirésimi i ofertés dhe rritja [ 19.1. | Organizimi i fushatave vetédijesuese Strategjia e Arsimit 2022- Numri i fushatave 2 2 2 2 Planifikimi i aktiviteteve. ™4
piesémarrjes né arsimin pér té pér pérfitimet e Arsimit pér té Rritur 2026 Departamenti pér | vetédijésuese pér Organizimi i fushatave.
rritur dhe mésimit gjaté giith jetés Arsim dhe Aftésim | rritjen e pérfshirjes
Profesional né Arr
19.2." [Rritja e bashképunimit té institucioneve Numri i takimeve té 4 4 4 4 Planifikimi i takimeve. ™4
arsimore me institucionet tjera Departamenti pér realizuara Takime ndérmiet institucioneve.
aergioaiise pér ARr Arsim dhe Aftésim
Profesional 170,000 Euro (donatorét)
19.3. [Anétarésimi né organizata Numrii 2 1 1 1 Identifikimi dhe vénia e kontakteve dhe ™4
ndérkombétare pér ARr pér té nxitur institucioneve komunikimi me organizata.
iné dhe pérvojén Departamenti pér arsimore t& Pérgatitja e dokumentacionit pér aplikim.
ndérkombétare Arsim dhe Aftésim | anétarésuara né Takime dhe pjesémartje né konferenca dhe
Profesional organizatat ngjarje ndérkombétare.
ndérkombétare té
Arr
20| Rritja e cilésisé sé arsimit t& 20,1 | Zhvillimi i treguesve kombétaré t& Strategiia e Arsimit 2022 Departamentii | Dokumenti kornizé 0 1 Formimi i grupit punues. ™4
larté pérmes rishikimit té arsimit té larté 2026 Arsimit té Larté dhe | pér treguesit Organizimi i punetorive dhe draftimi |
programeve té studimit, Shkencés kombétaré t& dokumentit.
avancimit té infrastrukturés arsimit té larté i Konsultimi paraprak dhe publik.
akademike, nxitjes s& aprovuar Finalizimi i dokumentit dhe miratimi.
21 [Pérmirésimi i geverisies dhe |21.1. | Rishikimi dhe hartimi i akteve Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti Baza ligjore pér 0 1 koncept dokument | Ligiit horizontal pér| Ligiit horizontal pér [Finalizimi i konceptdokumentit pér njohjen e ™ 1-TM4 356,623.00 Euro
financimit té arsimit té larté dhe nénligjore né arsimin e larté 2026; Programi Kombétar i | Arsimit té Larté dhe | profesionet e Vendimi pér grupin | NJKPidraftuar |  NJKPimiratuar |kualifikimeve profesionale dhe miratimi tij.
shkencés pérmes rishikimit t& Shkencés Shkencés; Qendra pér | rregulluara e punues pér hartimin e Fushata Draftimi i Ligjit pér njohjen e kualifikimeve
legjislacionit, zhvillimit t& Profesione te kompletuar. projektligiit pér NJKP | vetédijésuese profesionale.
sistemit té avancuar té Rregulluara Neritja e vetédijes Organizimi  aktiviteteve né kuadér té fushatés
menaxhimit t& informatave, pér réndésing e vetédijésuese pér njohjen e kualifikimeve
rritjes sé kapaciteteve kualifikimeve dhe e rregulluara né
profesionale, pérmirésimit té profesionale dhe arsimin e larté.
shérbimeve pér studenté dhe profesionet e
sigurimit t& integritetit rregulluara né
akademik, transparencés dhe arsimin e larté
llogaridhénies né arsimin e larté [31 3 ™ [Zhyillimi i metodologjisé sé financimit Departamenti i UAi hartuar dhe i 0 1UA Takim i pérbashkét me MASH/DALSH me ™4
& IAL-ve dhe ngritja e kapaciteteve pér Arsimit té Larté dhe miratuar 8 marréveshje Rektorét e IAL.
zbatim Shkencés 8 marréveshie t& Themelimi i grupit punues MASH, UP, MEF, ZKM.
performances Takimi i grupit punues.

ndérmjet MASH-t

dhe IAL-ve

Negocimi | marréveshjes.




21.4. [Mbéshtetja e studentéve pérmes Pérveg skemave nga Departamenti i Numriistudentéve | 9339 bursa pér Rreth 1800 bursa | Bursat elitar dhe | Bursat elitar dhe pér | Pérgatja dhe hapja e thirrjeve. ™4 800,000 Euro
ofrimit té bursave DSCAL, pritet té Arsimit té Larté dhe | pérfitues té bursave | studenté elitar dhe | elitar dhe pér student | pér student me | student me nevoja té | Pranimi dhe regjistrimi i aplikacioneve. Shqyrtimi

vazhdojné skemat e Shkencés/ Divizioni studenté me aftvsi té | me nevoja té veganta | nevoja té vecanta | veganta rreth 1800 |i aplikacioneve.
mbéshtjes pér studime pér Inovacion kufizuara 7484 rreth 1800 student; |rreth 1800 student.| pérfitues. Bursat | Pérzgjedhja e kandidatéve sipas krietereve té
master, doktoraturé studenté pérfitues té | Bursat STEM rreth | Bursat STEM rreth [ STEM rreth 1000. |konkursit.
dhe postdoktoraturé (kjo! bursave STEM; 170 1000; 1000. Bursa pér studenté |Shpallja e listés sé pérfituesve.
e fundit skemé e re sipas studenté nga Bursa pér studenté | Bursa pér studenté | nga komunitetet |Realizimi i pagesave.
PKSH) itetet pérfitues | nga itetet rreth| nga rreth 50.

té bursave (2021- 50. rreth 50.

2025)

21.5. |Rishikimi i legjislacionit primar dhe Departamenti i Ligji i finalizuar dhe 0 Ligjii finalizuar dhe | aktet nénligjore t& Finalizimi i Ligjit dhe hartimi i akteve nénligjore ™4 Mbéshtetur nga SHER
sekondar pér veprimtari kérkimore- Arsimit té Larté dhe |  aprovuar; aktet aprovuar; aktet hartuara dhe t& (punétori, diskutime publike, procedura
shkencore Shkencés nénligjore té nénligjore té hartuara miratuara administrative)

hartuara dhe té miratuara

21.6. |Mbéshtetja financiare e stafit Departamentii | Numri i pérfituesve 60 pérfitues 70 pérfitues 80 pérfitues 90 pérfitues | Pérgatitja dhe hapja e konkursit; TM2-TM4 100,000.00 Euro
akademik té institucioneve té arsimit t& Arsimit té Larté dhe Pranimi dhe regjistrimi i aplikimeve népér muaj
larté publik dhe privat pér pjesémarrije Shkencés/ Divizioni pérgjaté fazés gjashtémujore sa zgjaté hapja e
né konferenca ndérkombétare pér Inovacion konkursit.

Pérgatitja e léndéve pér shayrtim né KSHM,
pérgatitje e vendimeve dhe procedurave
administrative té pagesave pér pérfituesit.

21.7. financiare e stafit Departamentii | Numri i pérfituesve 60 pérfitues 65 pérfitues 70 pérfitues 75 pérfitues | Pérgatitja dhe hapja e konkursit. TM2-TM4 50,000.00 Euro me mundési té
akademik té institucioneve té arsimit t& Arsimit té Larté dhe Pranimi dhe regjistrimi i aplikimeve népér muaj rritjes, sepse kemi né rritje té
larté publik dhe privat pér publikime né Shkencés/ Divizioni i pérgjaté fazés gjashtémuijore sa zgjaté hapja e aplikimeve.
revista té indeksuara Shkencés konkursit.

Pérgatitja e léndéve pér shayrtim né KSHM.
Pérgatitje e vendimeve dhe procedurave
administrative té pagesave pér pérfituesit.

21.8. |Mbéshtetja financiare e stafit Departamenti i Numri i pérfituesve 31 pérfitues 35 pérfitues. 35 pérfitues 35 pérfitues | Pérgatitja dhe hapja e konkursit. TM2-TM4 200,000.00 Euro pér projekte
akademik té institucioneve té arsimit té Arsimit té Larté dhe | pér projekte té vogla Pranimi dhe regjistrimi i aplikimeve. té reja dhe 100,000,00 Euro
larté publik dhe privat pér projekte té Shkencés/ Divizioni dhe numrii Pérgatitja e léndéve pér shqyrtim né KSHM, pér skema té reja sipas PKSH
vogla shkencore pér Shkencé pérfitueve nga Pérgatitja e vendimeve dhe procedurave

skemat e reja administrative té pagesave pér pérfituesit.
Adresimi i kérkesave té bartésve té projekteve
dhe pércjellja e pjeséS sé mbylljes sé projekteve
né fazat periodike, sipas afateve té projekteve.

22 | Ndérkombeétarizimi i arsimit té |22.1. |Rritja e mobilitetit té studentéve dhe | Vazhdon zbatimi i Strategjia e Arsimit 2022- Departamentii | Numrii mobiliteteve| 16 projekte dhe 60 | Rreth 50 projekte | Rreth 50 projekte | Rreth 50 projekte | Pérgatitja dhe hapja e konkursit. TM2-TM4 160,000 Euro; Buxheti i
larté pérmes programeve té stafit akademik pérmes pjesémarrjes  |skemés pér mbéshtetje 2026 Arsimit té Larté dhe | pér studenté dhe mobilitete. dhe mobilitete. dhe mobilitete. dhe mobilitete. | Pranimi dhe regjistrimi i aplikimeve. Kosovés: (27,000 Euro pér
pérbashkéta té studimit, rritjes né programet ndérkombétare té té stafit akademik pér Shkencés/ Divizioni staf akademik 20 bursa/grante Rreth 60 bursa té Rreth 60 bursa té | Rreth 60 bursa té |Pérgatitja e léndéve pér shqyrtim né KSHM. CEEPUS, 35,000 Euro
sé pjesémarrjes né programe bashképunimit akademik mobilitete dhe projekte pér Inovacion; pérmes programit | pérmes programit | nivelit master jashté |  nivelit master | nivelit master jashté |Pérgatitja e vendimeve dhe procedurave marréveshja me Francén,
ndérkombétare té bilaterale Divizioni pér zhvillimin CEEPUS. Fulbright. vendit. jashté vendit. vendit. administrative té pagesave pér pérfituesit dhe 42,000 Euro bursat master;
bashképunimit akademik dhe Numrii 115 i pércjellja e pjesés sé mbylljes sé projekteve né 100,000 Euro bursat bachelor.
shkencor, si dhe integrimit né pérstudenté dhe | akademike pérmes | Rreth 20 bursave | Rreth 20 bursave | Rreth 20 bursave |fazat periodike, sipas afateve té projekteve. Donacionet: BE (Erasmus+);
Hapésirén Evropiane té Arsimit staf akademik programit CEEPUS, bachelor jashte bachelor jashte bachelor jashte | Pjesémarrje né takimi e Bordit USKEB. Qeveria Japoneze; ADA
té Larté Ndérkombétar né | pérmes programit vendit. vendit. vendit. Pjesémarrje né vlerésimin e aplikacioneve dhe (bashkéfinancim pér

Arsimin e Larté dhe Erasmus+ intervistimi i kandidatéve. progranmet e pérbashkéta);
Shkencé Rreth 55 bursa Rreth 55 bursa Rreth 55 bursa Shqyrtimi i kérkesave té paléve. Qeveria Hungareze; Vendet
pérmes pérmes pérmes Aprovimi i mobiliteteve dhe nxjerrja e vendimeve. partnere pjesémarrése né
arréveshj 3 arréveshj Realizimi i pagesave. CEEPUS; Ambasada Franceze.
bilaterale bilaterale bilaterale Pjesémarrje né takimet e rrietit CEEPUS.
Vlerésimi i aplikacioneve dhe intervistimi i
kandidatéve.
Realizimi i pagesave pér partnerét Implementues
(IIE dhe World Learning). ~ Ofrimi i informatave
pér rrjetet e reja.

22.2. |Rritja e pjesémarrjes sé IAL-ve né Departamenti pér Numri i 25 25 25 25 Takimi koordinues me Pikat Kombétar té TM1-TM4
programe evropiane pér arsim té larté Arsim té Larté dhe | projektpropozimeve Kontaktit; Organizimi i sesioneve informative pér
dhe kérkim shkencor. Shkencé/ Divizioni pér|  né programin promovim té programit.

zhvillimin e Horizon Europe Takime té personalizuara me grupet e interesit;
programeve né fushén 1 1 1 1
e bashképunimit | Sesioni informativ shpallja e thirrjes pér
ndérkombétar né | gendror pér thirrjet pér projekt propozime pér programin Horizon
arsimin e larté dhe | e reja né Programin Europe né bashképunim me projektin SHER;
shkencé Erasmus +i Vlerésim i aplikimeve.
realizuar. 1 1 1 1
Pjesémarrje né takimin qendror té
Sesioni gendror pér koordinatoréve nacional té programit COST;
shpallien e Promovimi i programit-Informimi i paléve rreth
rezultateve i 30 30 30 30 programit me email dhe takime té
realizuar. personalizuara;
Takimet koordinuese me Pikat Kombétar té
Numrii Kontaktit; Realizimi i planit té punés pé
hulumtuesve té rpromovim té programit.
anétarésuar né Mbajtja e Takimit té Komitetit té Pérbashkét
programin COST. MASH-BE.
Grupi Takimet me grupet té punés pér adresim té
punues konkluzioneve té takimit té Komitetit té
ndérinstitucional pér Pérbashkét MASH-BE pér politikat e kérkimit dhe
shqyrtimin e inovacionit (takimi i vitit 2025).
mundésisé sé Takimet me grupin ndérinstitucional pér analizim
asocimit né té opsioneve pér mundésiné e antarésimit si
programin Erasmus+ vend i assocuar né programin Erasmust+.

23 [Pérdorimi i teknologjisé digjitale [23.1. [Hartimi dhe pérdorimi i platformés Pritet avancimi i KRIS Strategjia e Arsimit 2022- Departamenti i Numri i 175 hulumtues té 300 hulumtues t& | 400 hulumtues t& | 700 hulumtues té |Hartimi i Udhézimit administrativ pér KRIS. Plani i TM1-TM4 50,000 MASH plus Kostoja e
pér pérmirésimin e shérbimeve digjitale né arsim né funksion té rritjes |dhe promovimi i 2026 Arsimit té Larté dhe |  hulumtuesve té regjistruar regjistruar regjistruar regjistruar veprimit pér propovimin e KRIS, pérmes SHER
té cilésisé né arsim sé cilésisé sé mésimdhénies dhe pérdorimit nga Shkencés/ regjistruar dhe seancave né universitete, njési akademike dhe

mésimnxénies

komuniteti akademik

Deprtamenti pér
Digjitalizimin e Arsimit

indikatoré tjeré qé
mund té gjenerohen
nga KRIS, pas
avancimit

materile tjera promovuese.




Analiza e programeve té trajnimit né
fushén e teknologjisé digjitale dhe e
nevojave t& mésimdhénésve né
shérbim pér zhvillim té kompetencés
digjitale, si dhe zhvillimi | programeve
t& trajnimit.

Ofrimi i programeve té trajnimit pér
mésimdhénés né shérbim né fushat e
kompetencés digjitale DigCompEdu

Ofrimi i programeve té trajnimit pér
organizatat arsimore né fushat
kompetencés digjitale sipas
DigCompOrg.

Organizimi i ngjarjeve dhe projekteve
pér nxénés dhe studenté qé
mundésojné zhillimin dhe promovimin
e kompetencés digjitale pér qytetarét
DigiComp.

Pajisja e institucioneve arsimore me
tabela té mengura

»

4

Sistemi SMIA siguron informata
nga institucionet
parauniversitare

24.1.

Mbledhja dhe pérpunimi i té dhénave
statistikore né arsimin parauniversitar
publiko-privat

Publikimi i materialeve: "Statistikat e
Asimit né Kosové" dhe publikimit
"Raportit Vjetor Statistikor me Tregues
Arsimor"

16,000 Euro

N
5

Rritja e pérfshirjes dhe
pjesémarrjes aktive té fémijéve/
nxénésve me nevoja té veganta

25.1.

Zhvillimi profesional i personelit
arsimor pér arsimin gjithépérfshirés

Funksionalizimi i ekipeve verésuese
pedagogjike pér nxénésit me aftési té
kufizuara

Rritja e numrit té asistentéve té
punésuar dhe aftésimi i tyre pér
mbéshtetje té nxénésve me aftési t&
kufizuara né qendra burimore dhe
arsim gjithépérfshirés

Monitorimi | gendrave burimore

Strategjia e Arsimit 2022-
2026

Departamenti pér Analiza e 1 analiz Katalogu i pérditésuar Katalogu i Katalogu i Shpallja e thirrjes pér 0JQ qé aplikojné pér ™1
Digjitalizimin e Arsimit|  programevee | Katalogui trajnimeve | me programe té reja itésuar me é me izimin e trajnimeve pér 3
/ Departamenti i hartuar. pér vitin 2025 pér zhvillimine | programe té reja | programe té reja pér | digjitale sipas DigiconEdu, DigiCompOrg, dhe
Arsimti Katalogu i permban 6 programe | kompetencés digjitale| ~pér zhvillimin e zhvillimine | DigiComp me mésimdhénés dhe udhéheqgs té
Parauniversitar/Depar | trajnimeve pérmban |  qé ndérlidhen me & insti arsimore.
tamenti i Arsimit dhe | programe q& kompetencén digijitale digjitale Vlerésimi i aplikacioneve dhe akreditimi i tyre nga
Aftésimit Profesional | ndérlidhen me digjitale. ana e KSHLM
kompetencén
digjitale.
Departamenti pér Trajnimet pér | 1 raport i monitorimit | 1 raport i monitorimit 1raport i 1raport i Monitorimi i procesit té trajnimit té T™M1-TM4
Digjitalizimin e Arsimit| ~ zhvillimin e itorimi monitorimit é é
/ Departamenti i kompetencés
Arsimti digjitale te
Parauniversitar/Depar | mésimdhénésit té
tamenti i Arsimit dhe | monitoruara nga
Aftésimit Profesional
Deprtamenti pér Trajnimet pér | 1 raport i monitorimit | 1 raport i monitorimit 1raport i 1raport i Monitorimi i procesit t trajnimit té T™M1-TM4
Digjitalizimin e Arsimit| ~ zhvillimin e itorimi monitorimit é é
/ Departamenti i kompetencés
Arsimti digjitale te
Parauniversitar/Depar | mésimdhénésit té
tamenti i Arsimit dhe | monitoruara nga
Aftésimit Profesional
Departamenti pér | Nxénésit dhe stafi i 0 7 sesione informuese 7 sesione 7 sesione informuese | Ni imme DKA-té béhet pérzgjedhja e T™1-TM4
Digjitalizimin e Arsimit| ~ shkollés jané t& informuese shkollave pjesémarrése.
/ Departamenti i informuar mbi Organizimi i ngjarjeve lidhur me promovimin e
Arsimti réndésiné e kompetencés digjitale.
Parauniversitar/Depar | kompetencés
tamenti i Arsimit dhe digijitale
Aftésimit Profesional
Departamenti pér | Klasat e pajisura me | Tenderiihapur per | Cdovitmbi1000 | Gdovitmbi1000 | Cdovitmbi1000 |Shpérndarja e tabelave té mengura né IEA T™1-TM4
Digjitalizimin e Arsimit| tabelaté mecura | pajisiene [EAme | tabela té menura | tabela té mencura | tabela té mengura
tabela te menura | shpérndahen né [EA | shpérndahenné | shpérndahen né IEA
IEA
Deprtamenti pér Té dhénat Té dhénat statistikore | Té dhénat statistikore| T dhénat Té dhénat Pérkrahje drejtoréve té shkollave pér raportimin |
Digjitalizimin e Arsimit| ~ statistikore pér t& arsimit té arsimit statistikore té statistikore té | té dhénave.
arsimin parauniversitar té | parauniversitar té arsimit arsimit Pérpunimi | té dhénave statistikore t& ndryshme
parauniversitar té | pérpunuara bazuar né bazuar né i té i té |(sipas kérkesave).
mbledhura dhe té kérkesat e kérkesat e pérpunuara bazuar | pérpunuara bazuar
pérpunuara menaxhmentit té menaxhmentit té né kérkesat e né kérkesat e
MASH-it, si dhe MASH-it, sidhe | menaxhmentit té¢ | menaxhmentit té
organizatave dhe organizatave dhe | MASH-it, si dhe MASH-it, si dhe
i tiera tiera dhe dhe
institucioneve tjera | institucioneve tjera
Deprtamenti pér Té dhénat 2 publikime cdovit | 2 publikime gdo vit | 2 publikime ¢do vit | 2 publikime cdo vit | Pérgatitja e materialit "Statistikat e arsimit né TMLTM4
Digjitalizimin e Arsimit|  statistikore pér Kosové 2025-2026" dhe publikimi né webfagen e
arsimin MASH-t.
parauniversitar té Pérgatitja e materialit "Raport vjetor statistikor
pérpunuara dhe t& me tregues arsimor 2025-2026" dhe publikimi né
publikuara webfagen e MASH-t.
Departamenti i Trajnimetne | 300 mésimdhénés té | Nr.i mésimdhénésve N N dhe trajnimet q& TMLTM4
Arsimti programet e trajnuar té trajnuar mésimdhénésve té 8 trajnuar mbajné Ekipet e trajnimeve népér Qendrat
Parauniversitar/ akreditiara nga trajnuar Burimore pér personelin arsimor né programet e
Divizioni pér arsimin e | qendrat burimore akredituara.
fémijéve me nevoja té
veganta
Departamentii | Themelimi i ekipeve | Té gjitha komunat té | Ekipe Ekipe Ekipe Organi; vizita népér komuna dhe shkolla pér TML-TM4
Arsimti Vlerésuese nga posedojné ekipe funksionalizimin e ekipeve vlerésuese dhe
Parauniversitar/ komunat monitorohet puna e tyre.
Divizioni pér arsimin e Organizimi i punétorive me ekipet vlerésuese, né
fémijéve me nevoja té baza vjetore.
veganta Organizimi i vizitave népér komuna dhe shkolla
pér funksionalizimin e ekipeve vierésuese dhe
monitorimi i puné sé tyre.
Organizimi i punétorive me ekipet vlerésuese, né
baza vietore.
Departamenti i Punésimi i 500 50 50 50 Monitorohet futja e té dhénave né SMIA nga TM1-TM4
Arsimti asistenteve dhe komunat rreth punésimit té asistentéve dhe
Parauniversitar/ | aftetimi i gjeneratés konkurset pér kéto pozita.
Divizioni pér arsimin e 56 8-té Organizohen vizita né komuna dhe shkolla pér té
fémijéve me nevoja té identifikuar pasurimin e shkollave me asistenté.
veganta Monitorimi i kualifikimit té nivelit t& V-té pér
aftésimin e asistentéve té rinj.
Departamenti i Monitorimi i 6+1 6+1 6+1 6+1 Realizimi i vizitave népér qendrat burimore. T™M2-TM4
Arsimti vazhdueshém Hartimi i raporteve mujore té punés nga gendrat

Parauniversitar/
Divizioni pér arsimin e
fémijéve me nevoja té

veganta

burimore.
Analizé e raporteve té punés sé tyre né ¢do tre
muaj.

Monitorim i gjithanshém, dy heré né vit i
qendrave burimore.

14,000.00 Euro




Mentorimi i gendrave burimore

Departamenti i
Arsimti
Parauniversitar/
Divizioni pér arsimin e
fémijéve me nevoja té

Mentorimi i
vazhdueshém

6+1

6+1

6+1

6+1

Realizimi i vizitave népér gendrat burimore.
Dhénia e rekomandimeve pér gendrat burimore.
Mentorimi i gendrave burimore mbi bazén e
kérkesave dhe nevojave rreth funksionalizimit t&
mekanizmave té parapara me U.A. 05/2024.

TM1-TM4

veganta
26| Digjitalizimi | ploté i shérbimeve |26.1. | Thjeshtimi dhe digjitalizimi i proceseve Programi pér Parandalimin NARIC Té gjitha procedurat | Shérbimet e NARIC | Platforma e NARIC e | Platforma e NARIC | Platforma e NARIC e | Pjesémarrja né takimet e rregullta té punés me. ™2 Finacuar nga GIZ
administrative pér njohjen e t nostrifikimit dhe validimit té dhe Zvogélimin e Barrés e digjitalizuara nuk jané t& zhvilluar dhe e ezhvilliardhee | zhvilluardhee  |kompaning zbatuese, EU GIZ, ZKM/ Njésia pér
diplomave bachelor, master dhe diplomave té shkollimit parauniversitar Administrative 20222027 lidhur me procesin e igiitali i i i digjital, ASHI.
doktoraté dhe universitar verifikimit dhe Adresimi i rekomandimeve né bashképunim me
barasvlerés sé palét zbatuese.
dokumentacionit t& Testimit pérfundimtar, harmonizimi dhe vénia né
arsimit pér té githa pérdorim e shérbimeve digjitale t& NARIC-ut.
nivelet
27 |Sigurimi i planifikimit té 27.1. |Hartimi i Planit Kombétar té Zhvillimit —| Plani Kombétar i Dvizioni pér Plani Kombétar i Plani Kombétar i Plani Kombétar i Plani Kombétar i Plani Kombétari [Hartimi i Planit Kombétar té Zhvillimit — PKZH ™4 Kosto administrative
miréfillté té punés sé MASHTI PKZH 2026-2028 pér sektorin e arsimit |Zhvillimit rishikohet ¢do Koordinimin e Zhvillimit = PKZH [ Zhvillimit — PKZH 2026 Zhvillimit — PKZH Zhvillimit — PKZH Zhvillimit = PKZH  [2027-2029 pér sektorin e arsimit dh edorézimi né
vit dhe miratohet nga Politikave 2027-2029 pér 2028 2027-2029 2028-2030 2029-2031 Qeveri pér miratim.
ZKM sektorin e arsimit i
hartuar
27. Hartimi i Planit 2027- Plani Dvizioni pér Hartimi i Planit Plant Plant Plant Plant Hartimi i Planit institucional 2027-2029 pér ™4 Kosto administrative
2029 rishikohet ¢do vit, Koordinimin e institucional 2027- 2026-2028 2027-2029 2028-2030 2029-2031 sektorin e arsimit, mitratimi dhe publikimi né
miratohet nga Sekretari i Politikave 2029, i hartuar fagen e MASH-it.
Pérgjithshém i MASH-it
dhe publikohet né
webfagen e MASH-it
27.3. |Pérgatitja e planeve té rregullta mujore | Plani institucional, me Dvizioni pér Planet mujore té 12 plane mujore 12 plane mujore 12 plane mujore 12 plane mujore | Pérgatitja e planeve mujore t& punés sé MASH-it TM1-TM4 Nuk ka kosto buxhetore
t& punés sé MASH-it, bazuar né Planin |kérkesén e Sekretares sé& Koordinimin e punés sé MASH-it
Institucional pér vitin 2026 Pérgjithshme t& MASH-it Politikave pér vitin 2026 t&
zbérthehet né aktivitete hartuara
mujore
28 |Raportim i rregullt, efikas dhe  |28.1. [Pérgatitja e raportit vjetor pér zbatimin |N&é kuadér té procesit t& Dvizioni pér Raporti vjetor pér 1 raport vjetor 1 raport vjetor 1 raport vjetor 1 raport vjetor | Pérgatitja e raportit vjetor pér zbatimin e Planit T™ML Kosto administrative
cilésor pér realizimin e cageve, e Planit Kombétar té Zhvillimit (PKZH) | monitorimit té zbatimit Koordinimin e zbatimin e Planit Kombétar té Zhvillimit (PKZH) pér vitin 2025 dhe
objektivave dhe aktiviteteve té pér vitin 2026 t& PKZH pér vitin 2026, Politikave Kombétar té dorézimi né Qeveri.
MASH-it hartohet raporti vjetor Zhvillimit (PKZH) pér
pér zbatimin e kétij vitin 2025 i
dokumenti pérgatitur dhe
dorézuar né Qeveri
28.2. |Pérgatitja e raporteve tremujore pér | Né kuadér té procesit t& Dvizioni pér Raportet tremujore | 4 raporte tremujore | 4 raporte tremujore 4 raporte 4 raporte tremujore | Pérgatitja e raporteve tremujore té punés sé TM1-TM4 Kosto administrative
zbatimin e Planit Kombétar té Zhvillimit [ monitorimit pér Koordinimin e né kuadér té tremujore MASH-it né kuadér té monitorimit té zbatimit té
(PKZH) pér vitin 2026, pér sektorine  |zbatimin e PKZH pér Politikave monitorimit t& Planit Kombétar té Zhvillimit (PKZH) 2026-2028
arsimit vitin 2026, pérgatiten zbatimit té Planit dhe dorézimi né Qeveri.
raportet tremujore pér Kombétar t&
zbatimin e kétij Zhuillimit 2026-
dokumenti. 2028, té pérgatitura
28.3. | Pérgatitja e raportit vietor pér zbatimin | Né kuader té procesit té |  Rregullorja Nr.09/2024 Dvizioni pér Raporti vietor mbi | 1 raport vjetor 1 raport vietor 1 raport vietor 1raport vietor | Pérgatitja e raportit vjetor pér zbatimin e Planit ™1 Kosto administrative
e Planit Institucional pér vitin 2026 | monitorimit t& zbatimit | par e inimin e zbatimin e Planit Institucional pér vitin 2025
t& Planit Institucional dhe sistematizimin e Politikave Institucional 2025, i
pér vitin 2026, vendeve t& punés né pérgatitur
pérgatitet raporti vietor | Ministriné e Arsimit,
pér zbatimin e kétij Shkencés, Teknologjisé dhe
dokumenti Inovacionit, pérshkrimi i
vendeve té punés
28.4. |Pérgatitja e raporteve tremujore né | Né kuadér té procesit té Dvizioni pér Raportet tremujore | 4 raporte tremujore | 4 raporte tremujore raporte 4raporte tremujore | Pérgatitja e raporteve tremujore né kuadér t& T™MLTMa Kosto administrative
kuadér t& monitorimit té zbatimit t& | monitorimit t& zbatimit Koordinimin e né kuadér t& tremujore monitorimit té zbatimit té Planit Institucional pér
Planit Institucional pér vitin 2026 t& Planit Institucional Politikave monitorimit t& vitin 2026
pér vitin 2026 pérgatiten zbatimit té Planit
raportet tremujore Institucional 2026-
lidhur me zbatimin e 2028, té pérgatitura
kétij dokumenti
28.5. |Pérgatitja e raporteve té rregullta Me kérkesén e Dvizioni pér Raportet e rregullta | 64-65 raporte pér 64-65 raporte 64-65 raporte 64-65 raporte | Pérgatitja e raporteve té rregullta mujore dhe T™MLTMa Nuk ka kosto buxhetore
(javore, mujore) té punés s& MASH-it  |Sekretares sé Koordinimine | (mujore, javore) dhe vitin 2026 raporteve té rregulita javore t& pungs s& MASH-it
dhe raporteve tjera sipas kérkesave té | Pérgjithshme, pérgatiten Politikave raportet tjera sipas
menaxhmentit té larté t& MASH-it raportet mujore dhe kérkesave té
javore té punés s& MASH menaxhmentit t&
it MASH-it, té
pérgatitura
29| Monitorimi i Strategjisé s 29.1. |Koordinimi i procesit t& monitorimit pér Dvizioni pér Raportet vjetore t& 1raport T raport 1raport T raport Pérgatitja e Planit dinamik pér viergsimin e T™M1TM2 Donatorét
Arsimit 2022-2026 zbatimin e Strategjisé & Arsimit 2022- | Manual pér planifikimin, Koordinimin e Viergsimit t& Strategjisé s& Arsimit 2022-2026; angazhimi i
2026 hartimin dhe Politikave Strategjisé s& ekspertéve; pérgatitja e formularéve té
monitorimin e Arsimit 2022-2026 Vierésimit, organizimi i punétorive; draftimi i
Raportit té vierésimit
dhe planeve té tyre t&
veprimit .
30 Hartimi i Strategjisé sé Arsimit |30.1. |Koordinimi i procesit té hartimit t& Duke pasur parasysh qé h';’::’:;" da:’:f;‘:ﬁ’;::g Dvizioni pér Strategjia e Arsimit | Strategjia e Arsimit | Strategjia e Arsimit Plotésimi | Formés pér propozimin e TM1-TM4 Donatorét
2027-2031 Strategjisé s& Arsimit 2022-2026. viti 2026 &shté viti dokumenteve strategike dhe Koordinimine  [2027-2031 e hartuar 20222026 2027-2031 dokumenteve strategjike pér ZKM.
fundit i implementimit | Jizneve té tyre té veprimit Politikave dhe e dorézuar né Themelimi i ekipit hartues dhe grupeve punuese
16 Strategjisé s& Arsimit Qeveri pér miratim sipas fushave me vendim té Sekretares s&
2022-2026, hartohet Pérgjithshme.
Strategjia e Arsimit 2027 Pérgatitja e planit té punés sé ekipit hartues.
2031 Organizimi i punétorive dhe draftimi i dokumentit
1@ Strategjisé.
Diskutimi paraprak dhe diskutimi publik. Dorézimi
né Qeveri pér miratim.
31|  Koordinim me Zyrénpér  |31.1. |Koordinimi aktiviteteve é dalin nga DIEKP Plani vietor i PKIE| | 1 plan vietoriPKIE | 1 planvjetor i PKIE | 1 plan vietor i PKIE | 1 planvjetor i PKIE | Mbledhja e té dhénave relevante nga ™4

Planifikim Strategjik té
Kryeministrit rreth procesit t&
integrimit evropian

PKIE.

Programi Kombétar pér
Integrim Evropian 2025-2029
Agjenda e Reformave e

Kosovés né kuadér
Instrumentit té BE-sé pér

dorézuar né
DIE/ZKM

depar earsimit,
dhe pérfshirja e tyre né PKIE.




31.2. [Koordinimi i aktiviteteve pér Raportin e Reforma dhe Rritje DIEKP Njé/dy 2 kontribute 2 kontribute 2 kontribute 2 kontribute | Pérgatitja e kontributit té paré (1) pér raportin e ™3
Vendit té KE. Ekonomike pér Ballkanin hyrje/kontribute té KE-sé.
Peréndimor pérgatitura dhe té Pérgatitja e kontributit té dyté (2) pér raportin e
dorézuara né KE-sé.
DIE/ZKM
31.3. |Koordinimi i aktiviteteve pér zbatimin e DIEKP Raportimi pér 1 raport 2 raport 2 raport 2 raport Pérgatitja e raportit pér zbatimin e hapave té ™4
Agjendés sé Reformave-Growth Plan zbatimin e hapave caktuar té reformave sipas afateve té caktuara té
té reformave té raportimit pér cdo gjashtémujor (gershor dhe
Agjendés sé dhjetor).
Reformave/Growth
Plani-t pér sektorin e
arsimit (fusha
prioritare 4. Kapitali
njerézor)
31.4. |Koordinimi i prioriteteve t& MASH-it me DIEKP 1PA financon 1 projekt 1 projekt 1 projekt 1 projekt Raportimi né Zyrén e Bashképunimit pér Zhvillim ™4
projektet e financuara pérmes IPA projektet e MASH-t
—nr. i projekteve té
financuara nga IPA
31.5. |Koordinimi me donatorét DIEKP Dy (2) takime me 1 takim 2 takime 2 takime 2 takime Menaxhimi i asistencés sé jashtme mbi projektet ™4
donatorét brenda e donatoréve.
vitit dhe takime Takimet me donatoré.
tjera ad hoc
32 [Hartimi dhe rishikimi i 32.1. |Hartimi i projektligieve dhe koncept Plani legjislativ Departamenti Ligior | Projektligiet dhe | 14 ligje qé rregullojné 7 projektligie 1 projektligj Pjesémarrje né hartim té projektligjeve T™M1-TM4
legjislacionit primar dhe dokumenteve, monitorimi i zbatimit té konceptdokumentet |  fushén e arsimit
sekondar pér fushén e arsimit tyre dhe koordinimi me institucionet e hartuara sipas
tjera (Qeveriné dhe Kuvendin e planit dinamik
Kosovés)
32.2. |Ofrimi i pérkrahjes dhe pjesémarrja né Departamenti Ligjor Legiislacioni | Gjithsej 241 udhézime 16 UA Pjesémarrje né hartimin e legjislacionit sekondar TM1TMA4
hartimin e legjislacionit sekondar nga sekondar i hartuar t& hartuara, té
fushéveprimtaria e ministrisé, konform miratuara dhe t&
monitorimi i zbatimit té legjislacionit standardeve publikuara ng
sekondar si dhe sigurimi i respektimit webfagen e MASH-t
té standardeve té hartimit té
legjislacionit
33Bashképunimi me Ministringe  [33.1. | Hartimi i shkresave gjyqésore dhe Departamenti Ligjor | Léndét dhe shkresat Rreth 400 léndé | Rreth 400 léndé | Rreth400léndé |Pérgatitien e dokumentacionit sipas kérkesave TM1TMA4
Drejtésisé pér konteste pérgatitja e léndéve pér Avokaturén e e pérgatitura sipas
giyqésore Shtetit/MD kérkesave 400 léndé té gjykatés
té cilat jané né proces
34Bashképunimi me DIEKP si dhe [34.1. |Harmonizimin e legjislacionit t& Departamenti Ligjor Legjislacioni i ) 1 projektligj Pérgatitjen e dokumentacionit sipas kérkesave TM1TMA4
me MIE né e me e Bashkimit hartuar éshté né
legjislacionit té ministrisé me Evropian harmoni me
legjislacionin e Bashkimit legjislacionin e BE-s&
Evropian
35Hartimi i marréveshjeve dhe  [35.1. | Ofrimi i pérkrahjes né hartimin dhe Departamenti Ligjor Pérkrahen 170 vendime dhe 9 | Rreth 150 vendime. |Rreth 150 vendime. | Rreth 150 vendime. | Pjesémarrje né hartimin e marréveshjeve dhe TMLTMA4
vendimeve draftimin e marréveshjeve dhe departamentet né marréveshje Rreth 15 marréveshje Rreth 15 Rreth 15 vendimeve
vendimeve hartimin e marréveshje marréveshje
marréveshjeve dhe
vendimeve
36 [ Sigurimi i zbatimit té Ligjit Nr. |36.1. | Funksionalizimi i sistemit t& kontrolleve Ligji nr. 06/L-021 Njésia e Auditimit t& | Raportet e auditimit | 7 procese té kryera té | 7 -8 procese té kryera| 7 -8 procese t& 7-8proceseté | Pérpilimi i planit vietor, pérgatitja pér procesin e TMLTM4 Kosto administrative
06/L-021 pér Kontrollin e té brendshme ekzistuese dhe sajimi i Brendshém té miratuara nga auditimit té auditimit kryera té auditimit | kryera té auditimit |auditimit (pérgatitja e formularéve, intervistat),
Brendshém té Financave mbi kontrolleve té reja sipas nevojés menaxhmenti | larté ekzamiminimet e léndéve, pérpilimi i té
Auditimin e Brendshém né gjeturave, konkluzionet dhe rekomandimet,
Kosové azhurnimi i t& dhénave, pérpilimi i draft raportit,
takime me entitetet e audituara, kthimi i
komenteve dhe léshuarja e raportit final.
Finalizimi dhe pércjellja e entiteve lidhur me
implementimin e rekomandime t& dhéna nga
NjAB-ja etj.
36.2. | zhvillimi i vazhdueshém profesional i Njésia e Auditimit té | Stafi| trajnuar né B 30 oré trajnim sipas | 30 oré trajnim | 30 oré trajnim sipas |Zgjerim njohurish, aktivitete proaktive, ligjerata T™MI1-TM4 Buxheti i ndaré pér NJAB pér
stafit Brendshém fushén e auditimi Udhézimit sipas Udhézimit Udhézimit dhe raste studimore etj. trajnime
i (MFPT) i istrativ (MFPT)
NR.04/2024 (MFPT) NR. NR.04/2024
04/2024
37 [Menaxhimi i buxhetit né nivel [37.1. [Pérkthimi i objektivave strategjike né Ligji pér ndarje buxhetore | Depertamentipér | Dokumentet bazé | KASH 2027-2029, dhe KASH; KASH; KASH; Pércaktimi i politikave né dokumentine KASH pér T™M1-TM4 Kosto administrative
MASH masa financiare pérmes proceseve té Buxhet dhe financa/ | pér planifikimin e | Qarkoret buxhetore | Qarkoret buxhetore Qarkoret Qarkoret buxhetore |periudha afatmesme 2027-2030 né pérputhje me
pérgatitjes & KASH-it dhe té Ligji pér menaxhimine | Divizioni pér buxhet | buxhetit t& MASH-it | 2027/01 dhe 2027/02 buxhetore deklaratén e prioriteteve té qeverisé dhe
planifikimit buxhetor né periudha financave publike dhe planifikim t& hartuara objektivat e Strategjise sé Arsimit.
afatmesme Planifikimi buxhetit né pérputhje me kufirin
buxhetor t& Qarkoreve 2027/01 dhe 2026/02, si
dhe korniza kohore e pércaktuar me kalendarin
buxhetor.
Rishikimi buxhetor 2026 sipas Instrukcioneve nga
METP.
Pérmbylija e Vitit Fiskal 2026 sipas Instrukcioneve
nga MFTP.
37.2. | Ekzekutimi efektiv, efikas dhe Divizioni per finaca | Raportet mujore, |12 raporte mujore; 3| 12 raporte mujore; | 12 raporte mujore; | 12 raporte mujore; |Pérgatitja dhe menaxhimi i rriedhés sé parasé pér T™M1-TM4 Kosto administrative

transparent i buxhetit né pérputhje me

vietore t& buxhetit dhe me
dispozitat ligjore né fugi (Ligie,
rregullore, udhezime, qarkore et].)

dhe kontabilitet/
Depertamenti pér
buxhet dhe financa

tremujore dhe
vietore lidhur me
menaxhimin
financiar

raporte tremujore; 1
raport vietor

3 raporte tremujore;
1 raport vietor

3 raporte
tremujore; 1
raport vietor

3 raporte tremujore;
1 raport vietor

vitin fiskal 2026.
efikas, efektiv dhe transparent té

fondeve publike né zotim/shpenzim/certifikim né
pérputhje té ploté me LMFPP.

Raportimi financiar né baza mujore, 3,6,9 mujore
dhe né pérfundim té Vitit Fiskal 2026, sipas
LMFPP dhe Ligjit Vjetor té Buxhetit 2026.




37.3. [zbatimi i kontrollt té brendshém Depertamenti pér | Pasqyrat vjetore Pasqyrat vietore Pasqyrat vietore | Pasqyratvietore | Pasayrat vietore |Pérgatitja e pasayrave vietore financiare 2025 ™1, TM3 Kosto administrative
financiar né pérputhje me Ligjin pér buxhet dhe financa financiare; financiare; financiare; financiare; financiare; duke pasayruar gjendjen reale té regjistrave
Kontrollin e Brendsh&m té Financave Raportet e Zyrés |  Raportet e Zyrés Raportete Zyrés | RaporteteZyrés | RaporteteZyrés |kontabél, né pérputhje me standardet kontabél
Publike dhe rregulloret pasuese étare t& étare t& étare t& étare t& étareté  |dhe kérkesat ligjore né fugi.
Auditimit; Auditimit; Auditimit; Auditimit; Plani i Auditimit; Pérgatitja dhe dorézimi dokumentave té listuara
Plani i veprimit dhe | Plani i veprimit pér | Plani i veprimit pér |  veprimitpér | Planiiveprimit pér |né Letrén e Angazhimit 2025 nga ZKA me fillim té
monitorimi i zbatimin e zbatimin e zbatimin e zbatimin e procesit té Auditimit, mostrave né fazén e dyté t&
zbatimit té i i i i procesit, zbatimi rekomandimeve duke paragitur
rekomandimeve plane konkrete té veprimit dhe data t&
ikuara pér zbatim t& imeve duke
siguruar transparencé, llogaridhénie dhe
menaxhim té pérgjegjshém té fondeve publike.
38 [ Menaxhimi i burimeve njerézore[38.1. |zbatimii procedurave té HRMIS/ Rregullorja nr.09/2024 pér | Divizioni pér Burime Identifikimi i 1 plan i rekrutimit; 89 | 1 plan i rekrutimit; 4 - Hartimi dhe dokumentimi i procedurave. TM1-TM4
SIMBNJ né MASH né pérputhje me organizimin e brendshém Njerézore proceseve kyge, si: procedura té 5 staf té trajnuar Trajnimi i stafit pér zhvillimin e procedurave té
legjislacionin né fugi dhe brenda dhe sistematizimin e rekrutimi, vierésimii|  rekrutimit té rekrutimit.
afateve t& pércaktuara. vendéve té punés né MASH performancés, | zhvilluara; 72 népunés Planifikimi i rekrutimit.
trajnimet etj. & punésuar Zhvillimi i procedurave té rekrutimit pér pozitat e
Plani i personelit pér lira.
MASH.
Procedurat e
zhvilluara t&
rekrutimit.
38.2. |Ngritja e kapaciteteve né MASH Divizioni pér Burime | Igjithé stafi né | Sistemi HRMIS éshté | Rreth 60 zyrtaré té | Rreth 60 zyrtaré t& | Rreth 60 zyrtaré té |Miratimi dhe zbatimi i procedurés sé trajnimit né T™1-TM4
Njerezore MASH kané kryer | funksional; 54 zyrtaré trajnuar trajnuar trajnuar MASH: té gjitha trajnimet e stafit né MASH duhet
vierésimin e t& trajnuar t centralizohen nga Divizioni i BNJ-sé.
performancés sipas Dhénia udhézimeve stafit pér pérdorimin e
rregullores né fugi sistemit HRMIS-sé (aplikimi pér pushim vjetor,
dhe sipas afateve. ngarkimi i shenjave mjekésore, vlersimit t&
Divizioni | BNJ-s& i performancés, etj.).
udhgheq trajnimet. Gjenerimi i t& dhénave vjetore, raporteve,
Sistemi HRMIS statistikave, listave t& punétoréve.
funksional. Pérgatitja e vendimeve, vértetimeve té
Raporti vjetor i ndryshme.
hartuar dorézohet Pérgatitja e ndryshimeve né listén e pagave pér
né DMZP. gdo muaj (pérgatitja, rishikimi dhe kontrollimi i
Vendimet, tyre).
Vértetimet e Monitorimi i sistemit pér vijueshmériné né puné
pérgatitura. (nxjerria, shpérndarja e raportit dhe evidentimi i
Ndryshimet e béra vonesave né puné).
né listén e pagave. Bashképunimi me auditorin e brendshém,
auditorin e jashtém dhe me KPMSHCK.
Bashképunimi me Agjencionin antikorrupsion —
dérgimi i formularéve pér deklarimin e pasurisé
sé zyrtaréve té larté, lajmérimet né AAK pér
lévizjet e zyrtaréve té larté né MASH.
39 [Sigurimi i shérbimeve cilésore  |39.1. | Mbikéqyrja dhe ofrimi i shérbim ofrimi i Ligiet dhe rregulloret e Departamenti pér | Ofrimi i Nr.ishérbimeve té | Nr.ishérbimeveté | Nr.ishérbimeve té | Nr.ishérbimeve té |Mbikéayria e pajisjeve té Ti. T™M1-TM4
pér stafin e MASH-it efikase té teknologjisé informative né |efikase té teknologjisé Ministrise se Puneve te Shérbime té efikase t& ofruara varet nga ofruara ofruara ofruara Identifikimi i pajisjeve jofunksionale. Pérgatitja e
MASH informative né MASH j jisé kérkesat kérkesave pér teknologji informative pér
informative né mbajtjen aktive té programeve té teknologjisé
informative né MASH.
39.2. qyrja ofrimi i efikase |Ofrimi i p pér | Ofrimii Nr.i % | Nri t& | Nri t&| N & qyrja dhe jtjen e lidhjeve TM1-TM4
t& logjistikés dhe transportit né MASH | efikase t& logjistikés dhe Sherbime t& efikase té logjistikés|  ofruara varet nga ofruara ofruara ofruara telefonike né MASH.
transportit né MASH Pérgjithshme dhe transportit pér kérkesat Vendosja e lidhjeve té reja né rast nevoje né
stafin e MASH-it MASH.
Koordinimi i procesit té shfrytézimit té veturave
zyrtare né MASH.
39.3. |Mbikéqyrja dhe furnizimi me pajisje t& | Furnizimi me pajisje té Departamenti pér | Furnizimi me pajisie | Nr.i % | Nri t& | Nri té| N & qyrja, organizimi dhe shpérndarja e TM1-TM4
inventar dhe Sherbime t& t& teknologjisé ofruara varet nga ofruara ofruara ofruara inventarit dhe materialit harxhues pér stafin e
material shpenzues pér MASH inventar dhe material Pérgjithshme informative, kérkesat MASH-it dhe procesimi i [éndéve né SIMFK.
shpenzues pér stafin e inventar dhe
MASH material shpenzues
pér stafin e MASH-it
39.4. qyrja dhe ofrimi i t& |Ofrimii & p pér | Ofrimii Nr.i % | Nri t& | Nri té| N & qyrja, organizimi dhe menaxhimi i lendéve TM1-TM4
arkivimit té dokumenteve, recepcionit, |arkivimit t& Sherbime té t& arkivimit té ofruara varet nga ofruara ofruara ofruara né arkive.
si dhe shérbimeve té tjera dokumenteve, Pérgjithshme dokumenteve, kérkesat qyria e
administrative né MASH recepcionit, si dhe recepcionit, si dhe e mirémbajtes sé objekteve t& MASH-it.
shérbimeve té tjera shérbimeve té tjera
administrative né MASH administrative né
MASH
40| Menaxhimi i procesit té 40.1. [zhvillimi i proceseve té prokurimit Ligji i prokurimit publik Divizioni pér Prokurim | Té gjitha procedurat | 1 plan i pi ;2 [ 1plani 2 [1planip ;[ 1planip i Prokurimit. TM1-TM4 Kosto administrative
prokurimit konform Ligjit t& prokurimit publik Publik e prokurimit raporte raporte 2 raporte raporte Pérgatitja e raportit vjetor té kontratave té
zhvillohen konform nénshkruara.
Ligjit né fugi Inicimi i procedurave té Prokurimit.
Shayrtimi i ankesave.
Nénshkrimi i kontratave.
Menaxhimi i sistemit Freebalance.
Raportimi i auditorit t& brendshém dhe t&
jashtém.
i léndéve nga KRPP.
41 [Komunikimi me publikun 41.1. [Pérpilimi dhe publikimi i Informimi i opinionit me Ligjit pér Qasje né Divizioni pér Publiku i gjeré Né vitin 2025, kemi |Rreth 150 komunikata Rreth 150 Rreth 150 Pércjellja e aktiviteteve me interes publik dhe TM1-TM4 Kosto administrative
komunikatave/njoftimeve rrjedhén e né|  Dokumente Publike Publik njoftohet me 145 komunikata té t& publikuara komunikata t& komunikata t& |publikimi i tyre.
fushén e arsimit giendjen né arsim né| publikuara publikuara publikuara Pérgatitja e planeve mujore t& punés sé DKP-sé.
kohé
41.2. [Sigurimi i zbatimit té Ligjit pér Qasje né |Sigurimi i gasjes ne Divizioni pér Publiku ka gasje né |N& vitin 2025, kemi 58|  Rreth 60 kérkesa Rreth 60 kérkesa | Rreth 60 kérkesa | Regjistrimi i kérkesave pér qasje né dokumente TM1-TM4 Kosto administrative

Dokumente Publike.

dokumente publike

Komunikim Publik

dokumente publike

kérkesa pér qasje né
dokumente publike

publike.

Adresimi i kérkesave né departamentet
pérkatése.

Kthimi i pérgjigjeve pér palét.

Hartimi i raportit tremujor pér Zyrén e

Publik t& Kryeministrit.




